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àðàÞàôØ 
 

 §ÐÐ ºðºì²ÜÆ §ÎºÜîðàÜ¦ Ð²Ø²ÚÜøÆ ø.  øàôÞÜ²ðÚ²ÜÆ ²Üì²Ü ÂÆì 10 
²ðìºêîÆ ¸äðàò¦, §ÐÐ ºðºì²ÜÆ §ÎºÜîðàÜ¦ Ð²Ø²ÚÜøÆ ´²ðêºÔ 

Î²Ü²âÚ²ÜÆ ²Üì²Ü ÂÆì 17 ²ðìºêîÆ ¸äðàò¦, §ÐÐ ºðºì²ÜÆ §ÎºÜîðàÜ¦ 
Ð²Ø²ÚÜøÆ N 22 ¶ð²¸²ð²Ü¦ ºì  §ÐÐ ºðºì²ÜÆ §ÎºÜîðàÜ¦ Ð²Ø²ÚÜøÆ 

§Ø²ÜÎ²ä²î²ÜºÎ²Ü êîºÔÌ²¶àðÌàôÂÚ²Ü ºì ¶ºÔ²¶Æî²Î²Ü 
¸²êîÆ²ð²ÎàôÂÚ²Ü ÎºÜîðàÜ¦, Ð²Ø²ÚÜø²ÚÆÜ  àâ ²èºìîð²ÚÆÜ 

Î²¼Ø²ÎºðäàôÂÚàôÜÜºðÆ ²Üì²Ü²öàÊàôÂÚ²Ü  ºì ¸ð²Üò 
Î²ÜàÜ²¸ðàôàÂÚàôÜÜºðÀ Üàð ÊØ´²¶ðàôÂÚ²Ø´ Ð²êî²îºÈàô Ø²êÆÜ 

 
         §ºñ¨³Ý ù³Õ³ùáõÙ ï»Õ³Ï³Ý ÇÝùÝ³Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ëÇÝ¦ Ð³Û³ëï³ÝÇ 
Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»ÝùÇ 12-ñ¹ Ñá¹í³ÍÇ 1-ÇÝ Ù³ëÇ 23-ñ¹ ¨ 15-ñ¹ Ï»ï»ñÇÝ 
Ñ³Ù³å³ï³ëË³Ý`  
           ºñ¨³Ý ù³Õ³ùÇ ³í³·³ÝÇÝ áñáßáõÙ ¿.  

1. §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ø. øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý  ÃÇí 10 ³ñí»ëïÇ 
¹åñáó¦, §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ´³ñë»Õ Î³Ý³ãÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý ÃÇí 17 
³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦, §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ  N 22 ·ñ³¹³ñ³Ý¦ ¨ §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ 
§Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ §Ø³ÝÏ³å³ï³Ý»Ï³Ý ëï»ÕÍ³·áñÍáõÃÛ³Ý ¨ ·»Õ³·Çï³Ï³Ý 
¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛ³Ý Ï»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÁ 
Ñ³Ù³å³ï³ëË³Ý³µ³ñ ³Ýí³Ý»É §ºñ¨³ÝÇ øñÇëï³÷áñ øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý 
³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦, §ºñ¨³ÝÇ ´³ñë»Õ Î³Ý³ãÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý ³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦, ÐÐ ºñ¨³ÝÇ 
§Î»ÝïñáÝ¦ í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÇ N22 ·ñ³¹³ñ³Ý ¨ ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ í³ñã³Ï³Ý 
ßñç³ÝÇ §Ø³ÝÏ³å³ï³Ý»Ï³Ý ëï»ÕÍ³·áñÍáõÃÛ³Ý ¨ ·»Õ³·Çï³Ï³Ý 
¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛ³Ý Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñ: 

2. Ð³ëï³ï»É §ºñ¨³ÝÇ øñÇëï³÷áñ øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý ³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦, 
§ºñ¨³ÝÇ ´³ñë»Õ Î³Ý³ãÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý ³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦, ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ 
í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÇ N22 ·ñ³¹³ñ³Ý ¨ ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÇ 
§Ø³ÝÏ³å³ï³Ý»Ï³Ý ëï»ÕÍ³·áñÍáõÃÛ³Ý ¨ ·»Õ³·Çï³Ï³Ý ¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛ³Ý 
Ï»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛáõÝÝ»ñÁ 
Ýáñ ËÙµ³·ñáõÃÛ³Ùµ` Ñ³Ù³Ó³ÛÝ  N 1, N 2, N 3 ¨ N 4 Ñ³í»Éí³ÍÝ»ñÇ: 

3.²é³ç³ñÏ»É ºñ¨³ÝÇ ù³Õ³ù³å»ïÇÝ` ë³ÑÙ³Ýí³Í Ï³ñ·ÇÝ Ñ³Ù³å³ï³ëË³Ý 
Çñ³Ï³Ý³óÝ»É ëáõÛÝ áñáßÙ³Ý 1-ÇÝ Ï»ïáí Ýßí³Í Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ ýÇñÙ³ÛÇÝ 
³Ýí³ÝÙ³Ý å»ï³Ï³Ý ·ñ³ÝóÙ³Ý Ñ»ï Ï³åí³Í ³ÝÑñ³Å»ßï ·áñÍ³éáõÛÃÝ»ñ ¨ 
Ó¨³Ï»ñåáõÙÝ»ñ: 
 
 
 

ºðºì²ÜÆ ø²Ô²ø²äºî                                                              Î. Î²ð²äºîÚ²Ü 
 
 
 
 



 
 

îºÔºÎ²Üø – ÐÆØÜ²ìàðàôØ 
 

§ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ø. øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý  ÃÇí 10 ³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦,  
§ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ´³ñë»Õ Î³Ý³ãÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý ÃÇí 17 ³ñí»ëïÇ 

¹åñáó¦,  §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ  N 22 ·ñ³¹³ñ³Ý¦ ¨ §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ 
§Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ §Ø³ÝÏ³å³ï³Ý»Ï³Ý ëï»ÕÍ³·áñÍáõÃÛ³Ý ¨ ·»Õ³·Çï³Ï³Ý 

¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛ³Ý Ï»ÝïñáÝ¦   Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ 
³Ýí³Ý³÷áËáõÃÛ³Ý  ¨ ¹ñ³Ýó Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛáõÝÝ»ñÁ Ýáñ ËÙµ³·ñáõÃÛ³Ùµ Ñ³ëï³ï»Éáõ 

Ù³ëÇÝ¦ ºñ¨³Ý ù³Õ³ùÇ ³í³·³Ýáõ áñáßÙ³Ý Ý³Ë³·ÍÇ ÁÝ¹áõÝÙ³Ý 
 
 

             §ºñ¨³Ý ù³Õ³ùáõÙ ï»Õ³Ï³Ý ÇÝùÝ³Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ëÇÝ¦ ÐÐ ûñ»ÝùÇ 108-ñ¹ 
Ñá¹í³ÍÇ 3-ñ¹ Ù³ëÇ ¨ 110-ñ¹ Ñá¹í³ÍÇ 1-ÇÝ Ù³ëÇ áõÅáí ºñ¨³ÝÇ Ã³Õ³ÛÇÝ Ñ³Ù³ÛÝùÝ»ñÁ 
Ñ³Ù³ñíáõÙ »Ý í»ñ³Ï³½Ù³Ï»ñåí³Í` áñå»ë ºñ¨³Ý Ñ³Ù³ÛÝù, ¨ ºñ¨³ÝÁ Ñ³Ù³ñíáõÙ ¿ 
ºñ¨³Ý ù³Õ³ùÇ Ã³Õ³ÛÇÝ Ñ³Ù³ÛÝùÝ»ñÇ Çñ³í³Ñ³çáñ¹Á: ²Ûë ³éáõÙáí 
³ÝÑñ³Å»ßïáõÃÛáõÝ ¿ ³é³ç³ó»É  ³Ýí³Ý³÷áË»É Ý³ËÏÇÝ Î»ÝïñáÝ Ã³Õ³ÛÇÝ Ñ³Ù³ÛÝùÇ 
ÏáÕÙÇó ÑÇÙÝ³¹ñí³Í` §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ø. øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý  ÃÇí 
10 ³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦,  §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ´³ñë»Õ Î³Ý³ãÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý 
ÃÇí 17 ³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦, §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ  N 22 ·ñ³¹³ñ³Ý¦ ¨ §ÐÐ 
ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ §Ø³ÝÏ³å³ï³Ý»Ï³Ý ëï»ÕÍ³·áñÍáõÃÛ³Ý ¨ 
·»Õ³·Çï³Ï³Ý ¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛ³Ý Ï»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ 
Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÁ:   
        ºÉÝ»Éáí í»ñá·ñÛ³ÉÇó ¨ ÑÇÙù ÁÝ¹áõÝ»Éáí §ºñ¨³Ý ù³Õ³ùáõÙ ï»Õ³Ï³Ý 
ÇÝùÝ³Ï³é³í³ñÙ³Ý Ù³ëÇÝ¦   Ð³Û³ëï³ÝÇ  Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý   ûñ»ÝùÇ 12-ñ¹  Ñá¹í³ÍÇ 
1-ÇÝ Ù³ëÇ 23-ñ¹  ¨ 15–ñ¹ Ï»ï»ñÁ` ³í³·³Ýáõ ùÝÝ³ñÏÙ³ÝÝ ¿ Ý»ñÏ³Û³óíáõÙ §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ 
§Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ø. øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý  ÃÇí 10 ³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦,  §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ 
§Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ´³ñë»Õ Î³Ý³ãÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý ÃÇí 17 ³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦, §ÐÐ 
ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ  N 22 ·ñ³¹³ñ³Ý¦ ¨ §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ 
§Ø³ÝÏ³å³ï³Ý»Ï³Ý ëï»ÕÍ³·áñÍáõÃÛ³Ý ¨ ·»Õ³·Çï³Ï³Ý ¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛ³Ý 
Ï»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ ³Ýí³Ý³÷áËáõÃÛ³Ý ¨ 
¹ñ³Ýó Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛáõÝÝ»ñÁ Ýáñ ËÙµ³·ñáõÃÛ³Ùµ Ñ³ëï³ï»Éáõ Ù³ëÇÝ¦ áñáßÙ³Ý 
Ý³Ë³·ÇÍÁ: 
 
               
 
 
 
     ºðºì²ÜÆ ø²Ô²ø²äºî                                                          Î. Î²ð²äºîÚ²Ü 

  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
î º Ô º Î ² Ü ø 

 
§ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ø. øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý  ÃÇí 10 ³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦,  

§ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ´³ñë»Õ Î³Ý³ãÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý ÃÇí 17 ³ñí»ëïÇ 
¹åñáó¦, §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ  N 22 ·ñ³¹³ñ³Ý¦ ¨ §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ 

§Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ §Ø³ÝÏ³å³ï³Ý»Ï³Ý ëï»ÕÍ³·áñÍáõÃÛ³Ý ¨ ·»Õ³·Çï³Ï³Ý 
¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛ³Ý Ï»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ 

³Ýí³Ý³÷áËáõÃÛ³Ý ¨ ¹ñ³Ýó  Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛáõÝÝ»ñÁ Ýáñ ËÙµ³·ñáõÃÛ³Ùµ Ñ³ëï³ï»Éáõ 
Ù³ëÇÝ¦ ºñ¨³Ý ù³Õ³ùÇ ³í³·³Ýáõ áñáßÙ³Ý Ý³Ë³·ÍÇ ÁÝ¹áõÝÙ³Ý ³éÝãáõÃÛ³Ùµ ³ÛÉ 

Çñ³í³Ï³Ý ³Ïï»ñÇ ÁÝ¹áõÝÙ³Ý ³ÝÑñ³Å»ßïáõÃÛ³Ý Ï³Ù µ³ó³Ï³ÛáõÃÛ³Ý Ù³ëÇÝ 
 
 

        §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ø. øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý  ÃÇí 10 ³ñí»ëïÇ 
¹åñáó¦,  §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ´³ñë»Õ Î³Ý³ãÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý ÃÇí 17 
³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦, §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ  N 22 ·ñ³¹³ñ³Ý¦ ¨ §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ 
§Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ §Ø³ÝÏ³å³ï³Ý»Ï³Ý ëï»ÕÍ³·áñÍáõÃÛ³Ý ¨ ·»Õ³·Çï³Ï³Ý 
¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛ³Ý Ï»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ 
³Ýí³Ý³÷áËáõÃÛ³Ý ¨ ¹ñ³Ýó  Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛáõÝÝ»ñÁ Ýáñ ËÙµ³·ñáõÃÛ³Ùµ Ñ³ëï³ï»Éáõ 
Ù³ëÇÝ¦ ºñ¨³Ý ù³Õ³ùÇ ³í³·³Ýáõ áñáßÙ³Ý ÁÝ¹áõÝÙ³Ý ³éÝãáõÃÛ³Ùµ ³ÛÉ Çñ³í³Ï³Ý 
³Ïï»ñÇ ÁÝ¹áõÝÙ³Ý ³ÝÑñ³Å»ßïáõÃÛáõÝ ãÇ ³é³ç³ÝáõÙ: 
 
 
 
    ºðºì²ÜÆ ø²Ô²ø²äºî                                                                      Î. Î²ð²äºîÚ²Ü 
 
 
 
 

î º Ô º Î ² Ü ø 
 

§ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ø. øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý  ÃÇí 10 ³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦,  
§ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ´³ñë»Õ Î³Ý³ãÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý ÃÇí 17 ³ñí»ëïÇ 

¹åñáó¦, §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ  N 22 ·ñ³¹³ñ³Ý¦ ¨ §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ 
§Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ §Ø³ÝÏ³å³ï³Ý»Ï³Ý ëï»ÕÍ³·áñÍáõÃÛ³Ý ¨ ·»Õ³·Çï³Ï³Ý 
¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛ³Ý Ï»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ 

³Ýí³Ý³÷áËáõÃÛ³Ý  ¨ ¹ñ³Ýó  Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛáõÝÝ»ñÁ Ýáñ ËÙµ³·ñáõÃÛ³Ùµ Ñ³ëï³ï»Éáõ 
Ù³ëÇÝ¦ ºñ¨³Ý  ù³Õ³ùÇ ³í³·³Ýáõ áñáßÙ³Ý ÁÝ¹áõÝÙ³Ý Ï³å³ÏóáõÃÛ³Ùµ ºñ¨³ÝÇ 

µÛáõç»Ç »Ï³ÙáõïÝ»ñáõÙ ¨ Í³Ëë»ñáõÙ ëå³ëí»ÉÇù ÷á÷áËáõÃÛáõÝÝ»ñÇ Ù³ëÇÝ 
 
 
 

             §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ø. øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý  ÃÇí 10 ³ñí»ëïÇ 
¹åñáó¦, §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ ´³ñë»Õ Î³Ý³ãÛ³ÝÇ ³Ýí³Ý ÃÇí 17 
³ñí»ëïÇ ¹åñáó¦, §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ §Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ  N 22 ·ñ³¹³ñ³Ý¦ ¨ §ÐÐ ºñ¨³ÝÇ 
§Î»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝùÇ §Ø³ÝÏ³å³ï³Ý»Ï³Ý ëï»ÕÍ³·áñÍáõÃÛ³Ý ¨ ·»Õ³·Çï³Ï³Ý 
¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛ³Ý Ï»ÝïñáÝ¦ Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ 
³Ýí³Ý³÷áËáõÃÛ³Ý ¨ ¹ñ³Ýó  Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛáõÝÝ»ñÁ Ýáñ ËÙµ³·ñáõÃÛ³Ùµ Ñ³ëï³ï»Éáõ 
Ù³ëÇÝ¦ ºñ¨³Ý  ù³Õ³ùÇ ³í³·³Ýáõ áñáßÙ³Ý ÁÝ¹áõÝÙ³Ý Ï³å³ÏóáõÃÛ³Ùµ ºñ¨³ÝÇ 
µÛáõç»Ç »Ï³ÙáõïÝ»ñáõÙ ¨ Í³Ëë»ñáõÙ ÷á÷áËáõÃÛáõÝÝ»ñ ã»Ý ³é³ç³ÝáõÙ: 
 
 
 
    ºðºì²ÜÆ ø²Ô²ø²äºî                                                          Î. Î²ð²äºîÚ²Ü 



 

                                                                                                                             Ð³í»Éí³Í N 1 

ºñ¨³ÝÇ ³í³·³Ýáõ 2011 Ã. 

 --------------------- N------- áñáßÙ³Ý 

                                                                                           Տպագրված է ընդամենը __ օրինակ  
                                                                                                               

                                                  ՕՐԻՆԱԿ _____   
 

 

 
     §ºðºì²ÜÆ øðÆêî²öàð øàôÞÜ²ðÚ²ÜÆ ԱՆՎԱՆ  

ԱՐՎԵՍՏԻ ԴՊՐՈՑ» ՀԱՄԱՅՆՔԱՅԻՆ ՈՉ ԱՌԵՎՏՐԱՅԻՆ 
ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ 

 

     Կ Ա Ն Ո Ն Ա Դ Ր ՈՒ Թ Յ ՈՒ Ն 
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--- .--- . 20--թ. թիվ ------- Ա 

որոշմամբ 

 

 

ՀՀ Երևանի քաղաքապետ՝ 

 

____________Î. Î³ñ³å»ïÛ³Ý 

  
 

Գ Ր Ա Ն Ց Վ Ա Ծ  Է 
 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 
ԻՐԱՎԱԲԱՆԱԿԱՆ ԱՆՁԱՆՑ 

ՊԵՏԱԿԱՆ 
ՌԵԳԻՍՏՐԻ ___________ 

ՏԱՐԱԾՔԱՅԻՆ 
ԲԱԺՆԻ ԿՈՂՄԻՑ _______ թ.  
գրանցման թիվ ____________  

վկայական ______ Ա __________ 
հարկ վճարողի հաշվառման համար  

__________________________ 
__________ թ. գրանցված 

կանոնադրության 
թիվ ____ __ փոփոխությունը 

գրանցված է 
իրավաբանական անձանց պետական 

ռեգիստրի  
_______ տարածքային բաժնի կողմից 

____ ____ 20___ թ. 
______________________ Տ/Բ պետ՝ 

 
 



I. ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ԴՐՈՒՅԹՆԵՐ 
 

1.1 «Երևանի øñÇëï³÷áñ øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ անվան  արվեստի դպրոց» համայնքային ոչ 
առևտրային կազմակերպությունը (այսուհետև՝ Կազմակերպություն) շահույթ ստանալու 
նպատակ չհետապնդող, իրավաբանական անձի կարգավիճակ ունեցող ոչ առևտրային 
կազմակերպություն է, որը ստեղծվել է «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 
2009 թվականի մայիսի 29-ի  «Երևան քաղաքին սեփականության իրավունքով փոխանցվող 
անհրաժեշտ գույքի ցանկը հաստատելու մասին» հ.604-Ն որոշմամբ «Երևանի §Î»ÝïñáÝ¦ 
Ñ³Ù³ÛÝùÇ ø. øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ անվան ³ñí»ëïÇ դպրոց» Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ ոչ առևտրային 
կազմակերպության վերակազմավորման ճանապարհով վերակազմակերպման արդյունքում և 
հանդիսանում է նրա իրավահաջորդը, գրանցված ՀՀ իրավաբանական անձանց պետական 
ռեգիստրի Î»ÝïñáÝ տարածքային ստորաբաժանման կողմից, գրանցման թիվ 286.210.05239, 
վկայական 03Ա063646, 19.02.2004թ։  Կազմակերպությունը ստեղծվում է առանց ժամկետային 
սահմանափակման: 

1.2 Կազմակերպությունն իր գործունեության ընթացքում ղեկավարվում է Հայաստանի 
Հանրապետության սահմանադրությամբ, ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքով, «Երևան 
քաղաքում տեղական ինքնակառավարման մասին», «Պետական ոչ առևտրային 
կազմակերպությունների մասին», «Կրթության մասին» ՀՀ օրենքներով, այլ իրավական 
ակտերով և սույն կանոնադրությամբ: 

1.3 Կազմակերպության հիմնադիրը Երևան համայնքն է (այսուհետ՝ Համայնք)՝ ի դեմս 
Երևանի ավագանու (այսուհետ՝ Հիմնադիր), իսկ հիմնադրի կողմից, որպես համայնքային 
կազմակերպության կառավարումն իրականացնող լիազորված համայնքային մարմին 
հանդիսանում է Երևանի քաղաքապետը, որի ենթակայությանն է հանձնվում 
Կազմակերպությունը։ 

1.4 Կազմակերպությունը, որպես սեփականություն, ունի առանձնացված գույք և իր 
պարտավորությունների համար պատասխանատու է այդ գույքով: Կազմակերպությունը 
կարող է իր անունից ձեռք բերել ու իրականացնել գույքային և անձնական ոչ գույքային 
իրավունքներ, կրել պարտականություններ, դատարանում հանդես գալ որպես հայցվոր կամ 
պատասխանող: 

1.5 Կազմակերպությունն այլ կազմակերպության հիմնադիր կամ մասնակից կարող է 
հանդիսանալ միայն Հիմնադրի որոշմամբ: 

1.6 Կազմակերպությունը կարող է ունենալ հիմնարկներ, մասնաճյուղեր կամ 
ներկայացուցչություններ, որոնք ստեղծվում են Հիմնադրի որոշմամբ, և օրենքով սահմանված 
կարգով ենթակա են հաշվառման իրավաբանական անձանց գրանցումն իրականացնող 
մարմնի կողմից:    

1.7 Կազմակերպությունն ունի Հայաստանի Հանրապետության պետական զինանշանի 
պատկերով իր անվանմամբ կնիք, դրոշմակնիք և ձևաթղթեր: 

1.8 Կազմակերպությունն ունի ինքնուրույն հաշվեկշիռ, եկամուտների և ծախսերի 
նախահաշիվ։ 

1.9 Կազմակերպությունը պատասխանատվություն չի կրում Հիմնադրի 
պարտավորությունների համար։ Հիմնադիրը պատասխանատվություն է կրում մինչև 
Կազմակերպության պետական գրանցումը ծագած՝ Կազմակերպության ստեղծման հետ 
կապված պարտավորությունների համար։ 

1.10. Կազմակերպության անվանումն է՝ 
Հայերեն՝ «Երևանի øñÇëï³÷áñ øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ անվան   արվեստի դպրոց¦ համայնքային 

ոչ առևտրային կազմակերպություն, 



Ռուսերեն՝ «Школа искусств  имени  Õðèñòîôîðà Êóøíàðÿíà г.Еревана» общинная 
некомерческая организация, 

Անգլերեն` «Art school  named after Christaphor Kushnaryan of Yerevan» community non 
commercial organization: 

1.11 Կազմակերպության իրավաբանական հասցեն է՝ Հայաստանի Հանրապետություն, 
քաղաք Երևան,  ÂáõÙ³ÝÛ³Ý 35 ³:   
    
 

II. ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅԱՆ ԱՌԱՐԿԱՆ ԵՎ ՆՊԱՏԱԿԸ 
 
 

2.1 Կազմակերպությունը ստեղծվում է մշակութային և նախնական մասնագիտական 
կրթություն իրականացնելու  համար։ Կազմակերպությունն ուսումնական հաստատության 
տիպի ³ñí»ëïÇ դպրոց է։ 

2.2 Կազմակերպության գործունեության հիմնական նպատակներն են՝ 
ա) երաժշտական նախնական մասնագիտական կրթության իրականացում, 
բ) արտադպրոցական գեղագիտական դաստիարակություն, 
գ) ազգային և համաշխարհային մշակութային ժառանգության ծանոթացում և ուսուցում, 

օժտված և տաղանդավոր երեխաներին համապատասխան միջին և բարձրագույն 
ուսումնական հաստատություններում ուսումը շարունակելու համար նախապատրաստում, 

դ) մշակութային կրթության և գեղագիտական դաստիարակության տարբեր ձևերի 
վճարովի ուսուցում,  

ե) բնակչության սոցիալական և տարիքային տարբեր խմբերի համար արվեստի 
զանազան ճյուղերի, մշակույթի և արհեստների ուսուցողական ծրագրերի իրականացում, 

2.3 Կազմակերպությունն իրականացնում է ձեռնարկատիրական գործունեության 
հետևյալ տեսակները՝ 

ա) համերգային գործունեություն 
բ) հրատարակչական գործունեություն 
·) Ñ³Ù³Ï³ñ·ã³ÛÇÝ Íñ³·ñ»ñÇ ¨ É»½áõÝ»ñÇ áõëáõóÙ³Ý Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙ 
¹) ×³Ùµ³ñÝ»ñÇ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙ 
») Éñ³óáõóÇã ÏñÃ³¹³ëïÇ³ñ³Ïã³Ï³Ý Íñ³·ñ»ñÇ Çñ³Ï³Ý³óáõÙ 
½) óáõó³Ñ³Ý¹»ëÝ»ñÇ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙ 
  

          Ձեռնարկատիրական գործունեության իրականացման համար (ոչ առևտրային 
կազմակերպությունը) իրավունք ունի ստեղծել տնտեսական ընկերություններ կամ լինել 
նրանց մասնակից։ 

Լիցենզավորման ենթակա գործունեության տեսակներով Կազմակերպությունը կարող է 
զբաղվել լիցենզիայի հիման վրա։ 

2.4 Կազմակերպությունը հարկերը, տուրքերը և պարտադիր այլ վճարումները վճարում է 
շահույթ ստանալու նպատակ չհետապնդող կազմակերպությունների համար նախատեսված 
կարգով և չափով։ 

2.5 Համայնքային կազմակերպությունը Հիմնադրի կողմից սահմանված կարգով 
պարտավոր է հրապարակել իր տարեկան ֆինանսական հաշվետվությունը։ 
   
 
 
 



 
 

 
III. ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒՄԸ 

 
3.1 Կազմակերպության կառավարումն իրականացնում են Հիմնադիրը, դրա լիազորած 

համայնքային մարմինը և Կազմակերպության գործադիր մարմինը՝ տնօրենը: 
Կազմակերպության լիազորված համայնքային մարմնի ղեկավարը, Կազմակերպության 
գործադիր մարմինը, նրա տեղակալները Կազմակերպության անունից հանդես գալիս պետք է 
գործեն բարեխղճորեն և ողջամիտ՝ ի շահ իրենց կողմից ներկայացվող Կազմակերպության։ 

3.2 Կազմակերպության Հիմնադիրն ունի Կազմակերպության գործունեությանը և 
կառավարմանը վերաբերող ցանկացած հարցի վերջնական լուծման իրավունք, բացառությամբ 
օրենքով նախատեսված դեպքերի։ 

  
 Հիմնադրի բացառիկ լիազորություններն են՝ 

 
         ա) Կազմակերպության հիմնադրումը, 

բ) Կազմակերպության գործունեության առարկայի և նպատակների՝ այդ թվում նրա 
կողմից իրականացվող ձեռնարկատիրական գործունեության տեսակների սահմանումը, 

գ) Կազմակերպության վերակազմակերպումը և լուծարումը։ 
դ) Կազմակերպությանը սեփականության իրավունքով հանձնվող և (կամ) ամրացվող՝ 

համայնքին պատկանող գույքի կազմի հաստատումը, 
ե)  Կազմակերպության կանոնադրության հաստատումը և դրանում փոփոխություններ 

կատարելը, 
զ) Կազմակերպության կառավարման համակարգի սահմանումը, 
է) Կազմակերպության լուծարման հանձնաժողովի նշանակումը և լուծարման հաշվեկշռի 

հաստատումը, 
ը) Կազմակերպության կառուցվածքի, աշխատակիցների թվաքանակի, 

հաստիքացուցակի և պաշտոնային դրույքաչափերի սահմանումը։ 
 

3.3 Լիազորված համայնքային մարմինը (Երևանի քաղաքապետ)՝ իրականացնում է 
Կազմակերպության ընդհանուր կառավարումը, ապահովում է նրա բնականոն 
գործունեությունը և պատասխանատվություն է կրում դրանց չկատարման կամ ոչ պատշաճ 
կատարման համար։ 
 

Երևանի քաղաքապետը՝ 
 

ա) սույն կանոնադրությամբ սահմանված կարգով իրականացնում է նրա կառավարման 
մարմինների ձևավորումը և նրանց լիազորությունների վաղաժամկետ դադարեցումը, 

բ) իրականացնում է Կազմակերպության գործունեության վերահսկողությունը, 
գ) կասեցնում կամ ուժը կորցրած է ճանաչում Կազմակերպության գործադիր մարմնի՝ 

Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրության պահանջներին հակասող հրամանները, 
հրահանգները, կարգադրություններն ու ցուցումները, 

դ) լսում է Կազմակերպության գործունեության մասին հաշվետվություններ, քննում է 
դրանց գործունեության վերստուգման արդյունքները, 



ե) վերահսկողություն է իրականացնում Կազմակերպությանն ամրացված համայնքային 
սեփականության օգտագործման և պահպանության նկատմամբ, 

զ) վերահսկողություն է իրականացնում Կազմակերպության սեփականության 
պահպանության նկատմամբ, իսկ օրենքով, Հիմնադրի որոշմամբ կամ սույն կանոնադրությամբ 
նախատեսված դեպքերում համաձայնություն է տալիս նրա գույքի օտարման կամ 
վարձակալության հանձնման համար. 

Է) հաստատում է Կազմակերպության տարեկան հաշվետվությունները և տարեկան 
հաշվեկշիռը, 

ը) հաստատում է Կազմակերպության տարեկան եկամուտների և ծախսերի 
նախահաշիվը, 

թ) իրականացնում է օրենքով, Հիմնադրի որոշումներով նախատեսված այլ 
գործառույթներ։ 

3.4 Կազմակերպության գործադիր մարմինը. 
ա) Կազմակերպության ընթացիկ գործունեության ղեկավարումն իրականացնում է 

տնօրենը, որին պաշտոնում նշանակում և պաշտոնից ազատում է լիազորված համայնքային 
մարմինը՝ Երևանի քաղաքապետը։ Կազմակերպության տնօրենն օրենքով, Հիմնադրի ու 
լիազորված համայնքային մարմնի որոշումներով և սույն կանոնադրությամբ իրեն 
վերապահված լիազորությունների սահմաններում ղեկավարում է Կազմակերպության 
գործունեությունը և կրում պատասխանատվություն՝ օրենքների, իրավական այլ ակտերի, 
Հիմնադրի կամ լիազորված համայնքային մարմնի որոշումների, սույն կանոնադրության և 
կնքված պայմանագրերի պահանջները չկատարելու կամ ոչ պատշաճ կատարելու համար։ 

բ) Տնօրենի հետ կնքվում է աշխատանքային պայմանագիր, որը Հիմնադրի անունից 
ստորագրում է լիազորված համայնքային մարմնի ղեկավարը՝ Երևանի քաղաքապետը։ 

գ) Կազմակերպության գործադիր մարմնում նշանակված անձը պետք է բավարարի 
օրենքով նախատեսված պահանջներին։ 

դ) Կազմակերպության տնօրենը պետք է ունենա մասնագիտական բարձրագույն 
կրթություն, չի կարող զբաղեցնել այլ պաշտոն կամ կատարել այլ վճարովի աշխատանք՝ բացի 
գիտական, մանկավարժական և ստեղծագործական աշխատանքից։ 

ե) Տնօրենի պաշտոնում նշանակված անձը գույքային պատասխանատվություն է կրում 
իր մեղքով Կազմակերպությանը պատճառած վնասի համար։ 

զ) Կազմակերպության գործադիր մարմնի պաշտոնում նշանակված անձը պարտավոր է 
չկատարել Հիմնադրի, լիազորված համայնքային մարմնի օրենսդրությանը հակասող 
որոշումները, կարգադրությունները, հրամանները, հրահանգները, և դրանց չկատարման 
համար չի կարող ենթարկվել պատասխանատվության։ 
 

3.5 Կազմակերպության տնօրենը` 
 

ա) առանց լիազորագրի հանդես է գալիս Կազմակերպության անունից, ներկայացնում է 
նրա շահերը և կնքում  գործարքներ, 

բ) ՀՀ օրենսդրությամբ, Հիմնադրի ու լիազորված համայնքային մարմնի որոշումներով ու 
կանոնադրությամբ սահմանված կարգով տնօրինում է Կազմակերպության գույքը, այդ թվում` 
ֆինանսական միջոցները, 

գ) տալիս է Կազմակերպության անունից հանդես գալու լիազորագրեր, այդ թվում` 
վերալիազորման իրավունքով լիազորագրեր, 



դ) աշխատանքի է նշանակում և աշխատանքից ազատում է Կազմակերպության 
աշխատողներին, նրանց նկատմամբ կիրառում խրախուսման միջոցներ ու նշանակում 
կարգապահական տույժեր, 

ե) բանկերում բացում է հաշվարկային հաշիվներ,  
զ) կատարում աշխատանքի բաշխում տեղակալների միջև, 
է) սահմանում է Կազմակերպության կառուցվածքային ստորաբաժանումների 

իրավասությունները, 
ը) օրենքով և սույն կանոնադրությամբ սահմանված իր լիազորությունների 

սահմաններում արձակում է հրամաններ, հրահանգներ, տալիս կատարման համար 
պարտադիր ցուցումներ և վերահսկում դրանց կատարումը, 

թ) ապահովում է Կազմակերպության գործունեության մասին համապատասխան 
հաշվետվությունների կազմումը և դրանք սահմանված կարգով ներկայացնում լիազորված 
համայնքային մարմին, 

ժ) իրականացնում է ՀՀ օրենսդրությանը չհակասող այլ լիազորություններ: 
 

3.6 Կազմակերպության ուսումնադաստիարակչական աշխատանքի 
արդյունավետության բարձրացման նպատակով ձևավորվում են խորհրդակցական 
մարմիններ, մանկավարժական խորհուրդ, առարկայական մեթոդական միավորումներ։ 
 
 

IV ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ԳՈՒՅՔԸ 
  

4.1 Կազմակերպության սեփականությունը ձևավորվում է Կազմակերպության 
հիմնադրման ժամանակ և հետագայում Հիմնադրի կողմից սեփականության իրավունքով 
նրան հանձնվող, ինչպես նաև Կազմակերպության գործունեության ընթացքում  արտադրված 
և ձեռք բերված գույքից: 

4.2 Կազմակերպությունն իրավունք ունի օրենքին, հիմնադրի որոշումներին և /կամ/ սույն 
կանոնադրությանը համապատասխան իր հայեցողությամբ տիրապետել, տնօրինել և 
օգտագործել սեփականության իրավունքով իրեն պատկանող գույքը:  

4.3 Կազմակերպության սեփականության պահպանման հոգսը կրում է 
Կազմակերպությունը: 

4.4 Կազմակերպության սեփականության վրա կարող է բռնագանձում տարածվել միայն 
դատական կարգով: 

4.5 Հիմնադիրը կարող է Կազմակերպությանն անժամկետ և անհատույց օգտագործման 
իրավունքով ամրացնել ցանկացած գույք: 

Հիմնադիրն իրավունք ունի հետ վերցնել իր կողմից Կազմակերպությանն ամրացված 
գույքը: 

4.6 Կազմակերպությունն իրավունք չունի իրեն ամրացված գույքը կամ դրա նկատմամբ 
իր իրավունքներն օտարելու, գրավ դնելու, հանձնելու անհատույց օգտագործման: 

Կազմակերպությունն իրավունք ունի իրեն ամրացված գույքը Համայնքի անունից 
հանձնել վարձակալության, եթե դա արգելված չէ Հիմնադրի կամ Երևանի քաղաքապետի 
որոշմամբ։  

Ամրացված գույքի վարձակալության ժամկետը մեկ տարուց ավելի չի կարող սահմանվել, 
բացառությամբ Հիմնադրի կողմից սահմանված դեպքերի։ 

Ամրացված գույքի օգտագործման արդյունքում Կազմակերպության ստացած 
եկամուտները Կազմակերպության սեփականությունն են։ 



Կազմակերպությանն ամրացված գույքի օգտագործման ընթացքում առաջացած 
անբաժանելի բարելավումները հանդիսանում եմ Հիմնադրի սեփականությունը: 

4.7 Հիմնադրի կողմից գույքը Կազմակերպությանն ամրացնելը հիմք չէ այդ գույքի 
նկատմամբ Հիմնադրի կամ երրորդ անձանց իրավունքները դադարեցնելու կամ փոփոխելու 
համար: 

4.8 Հիմնադրի կողմից Կազմակերպությանն ամրացված անշարժ գույքի կամ պետական 
պարտադիր գրանցման ենթակա գույքի նկատմամբ Կազմակերպության օգտագործման 
իրավունքը ծագում է դրանց նկատմամբ իրավունքի պետական գրանցման պահից: 

4.9 Կազմակերպության ֆինանսական միջոցների հիմնական աղբյուրն է հանդիսանում 
աշակերտների ուսման վարձից գոյացած գումարները, ՀՀ պետական և Երևանի բյուջեներից 
հատկացումները, ինչպես նաև վճարովի ծառայություններից և սույն կանոնադրությամբ 
նախատեսված և օրենսդրությամբ չարգելված այլ գործունեության արդյունքում գոյացած 
սեփական միջոցներից, իրավաբանական և ֆիզիկական անձանց կամավոր ներդրումներից և 
հանգանակություններից, տեղական և արտասահմանյան միջազգային 
կազմակերպությունների կրթամշակութային և ուսումնական գործունեության տրամադրած 
դրամաշնորհներից։ 

Տարբեր աղբյուրներից մուտք եղած բոլոր միջոցները մտնում են կազմակերպության 
եկամուտների մեջ և կազմում են նրա ֆինանսական միջոցների միասնական ֆոնդ։ 

4.10 Կազմակերպության ֆինանսական գործունեության նկատմամբ վերահսկողությունն 
իրականացնում են Հիմնադիրը, Հիմնադրի կողմից լիազորված համայնքային մարմինը։ 

4.11 Կազմակերպության գործունեության տարեկան ֆինանսական հաշվետվությունների 
հավաստիությունը կարող է ենթարկվել աուդիտի (վերստուգման) լիազոր մարմնի կողմից 
ընտրված աուդիտորի կողմից։  

 
 
 

V ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ՇԱՀՈՒՅԹԻ ՕԳՏԱԳՈՐԾՄԱՆ ԿԱՐԳԸ 
 
 

5.1 Կազմակերպության գործունեության ընթացքում առաջացած շահույթն 
օգտագործվում է սույն կանոնադրությամբ նախատեսված նպատակների իրականացման 
համար։ 

5.2 Կազմակերպության շահույթի օգտագործման կարգը սահմանում է Հիմնադիրը։ 
 
 
 

VI ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ՎԵՐԱԿԱԶՄԱՎՈՐՈՒՄԸ ԵՎ ԼՈՒԾԱՐՈՒՄԸ 
 
 

6.1. Համայնքային Կազմակերպությունը կարող է վերակազմակերպվել կամ լուծարվել 
Հիմնադրի որոշմամբ, ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքով սահմանված կարգով:  

Համայնքային Կազմակերպությունը կարող է լուծարվել նաև սնանկության հետևանքով, 
իսկ օրենքով նախատեսված դեպքերում նաև դատական կարգով։ 

6.2 Համայնքային Կազմակերպությունը լուծարման դեպքում պարտատերերի 
պահանջները բավարարելուց հետո, մնացած գույքն ուղղվում է Երևանի բյուջե։ 



6.3 Համայնքային Կազմակերպության լուծարմամբ  նրա գործունեությունը դադարում է՝ 
առանց իրավունքները և պարտականություններն իրավահաջորդության կարգով այլ անձանց 
անցնելու։ 
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ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ  
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ԵՐԵՎԱՆԻ ԱՎԱԳԱՆՈՒ 
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որոշմամբ 

 

 

ՀՀ Երևանի քաղաքապետ՝ 

 

____________Î. Î³ñ³å»ïÛ³Ý 

  
Գ Ր Ա Ն Ց Վ Ա Ծ  Է 

 
ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 

ԻՐԱՎԱԲԱՆԱԿԱՆ ԱՆՁԱՆՑ 
ՊԵՏԱԿԱՆ 

ՌԵԳԻՍՏՐԻ ___________ 
ՏԱՐԱԾՔԱՅԻՆ 

ԲԱԺՆԻ ԿՈՂՄԻՑ _______ թ.  
գրանցման թիվ ____________  

վկայական ______ Ա __________ 
հարկ վճարողի հաշվառման համար  

__________________________ 
__________ թ. գրանցված 

կանոնադրության 
թիվ ____ __ փոփոխությունը 

գրանցված է 
իրավաբանական անձանց 

պետական ռեգիստրի  
_______ տարածքային բաժնի կողմից 

____ ____ 20___ թ. 
______________________ Տ/Բ պետ՝ 

 



I. ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ԴՐՈՒՅԹՆԵՐ 
 

1.1 «Երևանի Բարսեղ Կանաչյանի անվան արվեստի դպրոց» համայնքային ոչ 
առևտրային կազմակերպությունը (այսուհետև՝ Կազմակերպություն) շահույթ ստանալու 
նպատակ չհետապնդող, իրավաբանական անձի կարգավիճակ ունեցող ոչ առևտրային 
կազմակերպություն է, որը ստեղծվել է «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 
2009 թվականի մայիսի 29-ի  «Երևան քաղաքին սեփականության իրավունքով փոխանցվող 
անհրաժեշտ գույքի ցանկը հաստատելու մասին» հ.604-Ն որոշմամբ «Երևանի Բարսեղ 
Կանաչյանի անվան երաժշտական դպրոց» պետական ոչ առևտրային կազմակերպության 
վերակազմավորման ճանապարհով վերակազմակերպման արդյունքում և հանդիսանում է 
նրա իրավահաջորդը, գրանցված ՀՀ իրավաբանական անձանց պետական ռեգիստրի 
Էրեբունու տարածքային ստորաբաժանման կողմից, գրանցման թիվ 278.210.035383, վկայական 
03Ա063579, 18.02.2004թ։  Կազմակերպությունը ստեղծվում է առանց ժամկետային 
սահմանափակման: 

1.2 Կազմակերպությունն իր գործունեության ընթացքում ղեկավարվում է Հայաստանի 
Հանրապետության սահմանադրությամբ, ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքով, «Երևան 
քաղաքում տեղական ինքնակառավարման մասին», «Պետական ոչ առևտրային 
կազմակերպությունների մասին», «Կրթության մասին» ՀՀ օրենքներով, այլ իրավական 
ակտերով և սույն կանոնադրությամբ: 

1.3 Կազմակերպության հիմնադիրը Երևան համայնքն է (այսուհետ՝ Համայնք)՝ ի դեմս 
Երևանի ավագանու (այսուհետ՝ Հիմնադիր), իսկ հիմնադրի կողմից, որպես համայնքային 
կազմակերպության կառավարումն իրականացնող լիազորված համայնքային մարմին 
հանդիսանում է Երևանի քաղաքապետը, որի ենթակայությանն է հանձնվում 
Կազմակերպությունը։ 

1.4 Կազմակերպությունը, որպես սեփականություն, ունի առանձնացված գույք և իր 
պարտավորությունների համար պատասխանատու է այդ գույքով: Կազմակերպությունը 
կարող է իր անունից ձեռք բերել ու իրականացնել գույքային և անձնական ոչ գույքային 
իրավունքներ, կրել պարտականություններ, դատարանում հանդես գալ որպես հայցվոր կամ 
պատասխանող: 

1.5 Կազմակերպությունն այլ կազմակերպության հիմնադիր կամ մասնակից կարող է 
հանդիսանալ միայն Հիմնադրի որոշմամբ: 

1.6 Կազմակերպությունը կարող է ունենալ հիմնարկներ, մասնաճյուղեր կամ 
ներկայացուցչություններ, որոնք ստեղծվում են Հիմնադրի որոշմամբ, և օրենքով սահմանված 
կարգով ենթակա են հաշվառման իրավաբանական անձանց գրանցումն իրականացնող 
մարմնի կողմից:    

1.7 Կազմակերպությունն ունի Հայաստանի Հանրապետության պետական զինանշանի 
պատկերով իր անվանմամբ կնիք, դրոշմակնիք և ձևաթղթեր: 

1.8 Կազմակերպությունն ունի ինքնուրույն հաշվեկշիռ, եկամուտների և ծախսերի 
նախահաշիվ։ 

1.9 Կազմակերպությունը պատասխանատվություն չի կրում Հիմնադրի 
պարտավորությունների համար։ Հիմնադիրը պատասխանատվություն է կրում մինչև 
Կազմակերպության պետական գրանցումը ծագած՝ Կազմակերպության ստեղծման հետ 
կապված պարտավորությունների համար։ 

1.10. Կազմակերպության անվանումն է՝ 
Հայերեն՝ «Երևանի Բարսեղ Կանաչյանի անվան արվեստի դպրոց» համայնքային ոչ 

առևտրային կազմակերպություն, 



Ռուսերեն՝ «Школа искусств имени Барсега Каначяна г.Еревана» общинная некомерческая 
организация, 

Անգլերեն` «Art school named after Barsegh Kanachyan of Yerevan» community non 
commercial organization: 

1.11 Կազմակերպության իրավաբանական հասցեն է՝ Հայաստանի Հանրապետություն, 
քաղաք Երևան, Տիգրան Մեծի 34:   
    
 

II. ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅԱՆ ԱՌԱՐԿԱՆ ԵՎ ՆՊԱՏԱԿԸ 
 
 

2.1 Կազմակերպությունը ստեղծվում է մշակութային և նախնական մասնագիտական 
կրթություն իրականացնելու  համար։ Կազմակերպությունն ուսումնական հաստատության 
տիպի երաժշտական դպրոց է։ 

2.2 Կազմակերպության գործունեության հիմնական նպատակներն են՝ 
ա) երաժշտական նախնական մասնագիտական կրթության իրականացում, 
բ) արտադպրոցական գեղագիտական դաստիարակություն, 
գ) ազգային և համաշխարհային մշակութային ժառանգության ծանոթացում և ուսուցում, 

օժտված և տաղանդավոր երեխաներին համապատասխան միջին և բարձրագույն 
ուսումնական հաստատություններում ուսումը շարունակելու համար նախապատրաստում, 

դ) մշակութային կրթության և գեղագիտական դաստիարակության տարբեր ձևերի 
վճարովի ուսուցում,  

ե) բնակչության սոցիալական և տարիքային տարբեր խմբերի համար արվեստի 
զանազան ճյուղերի, մշակույթի և արհեստների ուսուցողական ծրագրերի իրականացում, 

2.3 Կազմակերպությունն իրականացնում է ձեռնարկատիրական գործունեության 
հետևյալ տեսակները՝ 

ա) համերգային գործունեություն 
բ) հրատարակչական գործունեություն: 
·) Ñ³Ù³Ï³ñ·ã³ÛÇÝ Íñ³·ñ»ñÇ ¨ É»½áõÝ»ñÇ áõëáõóÙ³Ý Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙ 
¹) ×³Ùµ³ñÝ»ñÇ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙ 
») Éñ³óáõóÇã ÏñÃ³¹³ëïÇ³ñ³Ïã³Ï³Ý Íñ³·ñ»ñÇ Çñ³Ï³Ý³óáõÙ 
½) óáõó³Ñ³Ý¹»ëÝ»ñÇ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙ  
  

          Ձեռնարկատիրական գործունեության իրականացման համար (ոչ առևտրային 
կազմակերպությունը) իրավունք ունի ստեղծել տնտեսական ընկերություններ կամ լինել 
նրանց մասնակից։ 

Լիցենզավորման ենթակա գործունեության տեսակներով Կազմակերպությունը կարող է 
զբաղվել լիցենզիայի հիման վրա։ 

2.4 Կազմակերպությունը հարկերը, տուրքերը և պարտադիր այլ վճարումները վճարում է 
շահույթ ստանալու նպատակ չհետապնդող կազմակերպությունների համար նախատեսված 
կարգով և չափով։ 

2.5 Համայնքային կազմակերպությունը Հիմնադրի կողմից սահմանված կարգով 
պարտավոր է հրապարակել իր տարեկան ֆինանսական հաշվետվությունը։ 
   
 
 
 



 
 

III. ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒՄԸ 
 
 

3.1 Կազմակերպության կառավարումն իրականացնում են Հիմնադիրը, դրա լիազորած 
համայնքային մարմինը և Կազմակերպության գործադիր մարմինը՝ տնօրենը: 
Կազմակերպության լիազորված համայնքային մարմնի ղեկավարը, Կազմակերպության 
գործադիր մարմինը, նրա տեղակալները Կազմակերպության անունից հանդես գալիս պետք է 
գործեն բարեխղճորեն և ողջամիտ՝ ի շահ իրենց կողմից ներկայացվող Կազմակերպության։ 

3.2 Կազմակերպության Հիմնադիրն ունի Կազմակերպության գործունեությանը և 
կառավարմանը վերաբերվող ցանկացած հարցի վերջնական լուծման իրավունք, 
բացառությամբ օրենքով նախատեսված դեպքերի։ 

  
 Հիմնադրի բացառիկ լիազորություններն են՝ 

 
         ա) Կազմակերպության հիմնադրումը, 

բ) Կազմակերպության գործունեության առարկայի և նպատակների՝ այդ թվում նրա 
կողմից իրականացվող ձեռնարկատիրական գործունեության տեսակների սահմանումը, 

գ) Կազմակերպության վերակազմակերպումը և լուծարումը։ 
դ) Կազմակերպությանը սեփականության իրավունքով հանձնվող և (կամ) ամրացվող՝ 

համայնքին պատկանող գույքի կազմի հաստատումը, 
ե)  Կազմակերպության կանոնադրության հաստատումը և դրանում փոփոխություններ 

կատարելը, 
զ) Կազմակերպության կառավարման համակարգի սահմանումը, 
է) Կազմակերպության լուծարման հանձնաժողովի նշանակումը և լուծարման հաշվեկշռի 

հաստատումը, 
ը) Կազմակերպության կառուցվածքի, աշխատակիցների թվաքանակի, 

հաստիքացուցակի և պաշտոնային դրույքաչափերի սահմանումը։ 
 

3.3 Լիազորված համայնքային մարմինը (Երևանի քաղաքապետ)՝ իրականացնում է 
Կազմակերպության ընդհանուր կառավարումը, ապահովում է նրա բնականոն 
գործունեությունը և պատասխանատվություն է կրում դրանց չկատարման կամ ոչ պատշաճ 
կատարման համար։ 
 

Երևանի քաղաքապետը՝ 
 

ա) սույն կանոնադրությամբ սահմանված կարգով իրականացնում է նրա կառավարման 
մարմինների ձևավորումը և նրանց լիազորությունների վաղաժամկետ դադարեցումը, 

բ) իրականացնում է Կազմակերպության գործունեության վերահսկողությունը, 
գ) կասեցնում կամ ուժը կորցրած է ճանաչում Կազմակերպության գործադիր մարմնի՝ 

Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրության պահանջներին հակասող հրամանները, 
հրահանգները, կարգադրություններն ու ցուցումները, 

դ) լսում է Կազմակերպության գործունեության մասին հաշվետվություններ, քննում է 
դրանց գործունեության վերստուգման արդյունքները, 



ե) վերահսկողություն է իրականացնում Կազմակերպությանն ամրացված համայնքային 
սեփականության օգտագործման և պահպանության նկատմամբ, 

զ) վերահսկողություն է իրականացնում Կազմակերպության սեփականության 
պահպանության նկատմամբ, իսկ օրենքով, Հիմնադրի որոշմամբ կամ սույն կանոնադրությամբ 
նախատեսված դեպքերում համաձայնություն է տալիս նրա գույքի օտարման կամ 
վարձակալության հանձնման համար. 

Է) հաստատում է Կազմակերպության տարեկան հաշվետվությունները և տարեկան 
հաշվեկշիռը, 

ը) հաստատում է Կազմակերպության տարեկան եկամուտների և ծախսերի 
նախահաշիվը, 

թ) իրականացնում է օրենքով, Հիմնադրի որոշումներով նախատեսված այլ 
գործառույթներ։ 

3.4 Կազմակերպության գործադիր մարմինը. 
ա) Կազմակերպության ընթացիկ գործունեության ղեկավարումն իրականացնում է 

տնօրենը, որին պաշտոնում նշանակում և պաշտոնից ազատում է լիազորված համայնքային 
մարմինը՝ Երևանի քաղաքապետը։ Կազմակերպության տնօրենն օրենքով, Հիմնադրի ու 
լիազորված համայնքային մարմնի որոշումներով և սույն կանոնադրությամբ իրեն 
վերապահված լիազորությունների սահմաններում ղեկավարում է Կազմակերպության 
գործունեությունը և կրում պատասխանատվություն՝ օրենքների, իրավական այլ ակտերի, 
Հիմնադրի կամ լիազորված համայնքային մարմնի որոշումների, սույն կանոնադրության և 
կնքված պայմանագրերի պահանջները չկատարելու կամ ոչ պատշաճ կատարելու համար։ 

բ) Տնօրենի հետ կնքվում է աշխատանքային պայմանագիր, որը Հիմնադրի անունից 
ստորագրում է լիազորված համայնքային մարմնի ղեկավարը՝ Երևանի քաղաքապետը։ 

գ) Կազմակերպության գործադիր մարմնում նշանակված անձը պետք է բավարարի 
օրենքով նախատեսված պահանջներին։ 

դ) Կազմակերպության տնօրենը պետք է ունենա մասնագիտական բարձրագույն 
կրթություն, չի կարող զբաղեցնել այլ պաշտոն կամ կատարել այլ վճարովի աշխատանք՝ բացի 
գիտական, մանկավարժական և ստեղծագործական աշխատանքից։ 

ե) Տնօրենի պաշտոնում նշանակված անձը գույքային պատասխանատվություն է կրում 
իր մեղքով Կազմակերպությանը պատճառած վնասի համար։ 

զ) Կազմակերպության գործադիր մարմնի պաշտոնում նշանակված անձը պարտավոր է 
չկատարել Հիմնադրի, լիազորված համայնքային մարմնի օրենսդրությանը հակասող 
որոշումները, կարգադրությունները, հրամանները, հրահանգները, և դրանց չկատարման 
համար չի կարող ենթարկվել պատասխանատվության։ 
 

3.5 Կազմակերպության տնօրենը` 
 

ա) առանց լիազորագրի հանդես է գալիս Կազմակերպության անունից, ներկայացնում է 
նրա շահերը և կնքում  գործարքներ, 

բ) ՀՀ օրենսդրությամբ, Հիմնադրի ու լիազորված համայնքային մարմնի որոշումներով ու 
կանոնադրությամբ սահմանված կարգով տնօրինում է Կազմակերպության գույքը, այդ թվում` 
ֆինանսական միջոցները, 

գ) տալիս է Կազմակերպության անունից հանդես գալու լիազորագրեր, այդ թվում` 
վերալիազորման իրավունքով լիազորագրեր, 



դ) աշխատանքի է նշանակում և աշխատանքից ազատում է Կազմակերպության 
աշխատողներին, նրանց նկատմամբ կիրառում խրախուսման միջոցներ ու նշանակում 
կարգապահական տույժեր, 

ե) բանկերում բացում է հաշվարկային հաշիվներ,  
զ) կատարում աշխատանքի բաշխում տեղակալների միջև, 
է) սահմանում է Կազմակերպության կառուցվածքային ստորաբաժանումների 

իրավասությունները, 
ը) օրենքով և սույն կանոնադրությամբ սահմանված իր լիազորությունների 

սահմաններում արձակում է հրամաններ, հրահանգներ, տալիս կատարման համար 
պարտադիր ցուցումներ և վերահսկում դրանց կատարումը, 

թ) ապահովում է Կազմակերպության գործունեության մասին համապատասխան 
հաշվետվությունների կազմումը և դրանք սահմանված կարգով ներկայացնում լիազորված 
համայնքային մարմին, 

ժ) իրականացնում է ՀՀ օրենսդրությանը չհակասող այլ լիազորություններ: 
 

3.6 Կազմակերպության ուսումնադաստիարակչական աշխատանքի 
արդյունավետության բարձրացման նպատակով ձևավորվում են խորհրդակցական 
մարմիններ, մանկավարժական խորհուրդ, առարկայական մեթոդական միավորումներ։ 
 
 
 

IV ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ԳՈՒՅՔԸ 
  

4.1 Կազմակերպության սեփականությունը ձևավորվում է Կազմակերպության 
հիմնադրման ժամանակ և հետագայում Հիմնադրի կողմից սեփականության իրավունքով 
նրան հանձնվող, ինչպես նաև Կազմակերպության գործունեության ընթացքում  արտադրված 
և ձեռք բերված գույքից: 

4.2 Կազմակերպությունն իրավունք ունի օրենքին, հիմնադրի որոշումներին և /կամ/ սույն 
կանոնադրությանը համապատասխան իր հայեցողությամբ տիրապետել, տնօրինել և 
օգտագործել սեփականության իրավունքով իրեն պատկանող գույքը:  

4.3 Կազմակերպության սեփականության պահպանման հոգսը կրում է 
Կազմակերպությունը: 

4.4 Կազմակերպության սեփականության վրա կարող է բռնագանձում տարածվել միայն 
դատական կարգով: 

4.5 Հիմնադիրը կարող է Կազմակերպությանն անժամկետ և անհատույց օգտագործման 
իրավունքով ամրացնել ցանկացած գույք: 

Հիմնադիրն իրավունք ունի հետ վերցնել իր կողմից Կազմակերպությանն ամրացված 
գույքը: 

4.6 Կազմակերպությունն իրավունք չունի իրեն ամրացված գույքը կամ դրա նկատմամբ 
իր իրավունքներն օտարելու, գրավ դնելու, հանձնելու անհատույց օգտագործման: 

Կազմակերպությունն իրավունք ունի իրեն ամրացված գույքը Համայնքի անունից 
հանձնել վարձակալության, եթե դա արգելված չէ Հիմնադրի կամ Երևանի քաղաքապետի 
որոշմամբ։  

Ամրացված գույքի վարձակալության ժամկետը մեկ տարուց ավելի չի կարող սահմանվել, 
բացառությամբ Հիմնադրի կողմից սահմանված դեպքերի։ 



Ամրացված գույքի օգտագործման արդյունքում Կազմակերպության ստացած 
եկամուտները Կազմակերպության սեփականությունն են։ 

Կազմակերպությանն ամրացված գույքի օգտագործման ընթացքում առաջացած 
անբաժանելի բարելավումները հանդիսանում եմ Հիմնադրի սեփականությունը: 

4.7 Հիմնադրի կողմից գույքը Կազմակերպությանն ամրացնելը հիմք չէ այդ գույքի 
նկատմամբ Հիմնադրի կամ երրորդ անձանց իրավունքները դադարեցնելու կամ փոփոխելու 
համար: 

4.8 Հիմնադրի կողմից Կազմակերպությանն ամրացված անշարժ գույքի կամ պետական 
պարտադիր գրանցման ենթակա գույքի նկատմամբ Կազմակերպության օգտագործման 
իրավունքը ծագում է դրանց նկատմամբ իրավունքի պետական գրանցման պահից: 

4.9 Կազմակերպության ֆինանսական միջոցների հիմնական աղբյուրն են հանդիսանում 
աշակերտների ուսման վարձից գոյացած գումարները, ՀՀ պետական և Երևանի բյուջեներից 
հատկացումները, ինչպես նաև վճարովի ծառայություններից և սույն կանոնադրությամբ 
նախատեսված և օրենսդրությամբ չարգելված այլ գործունեության արդյունքում գոյացած 
սեփական միջոցներից, իրավաբանական և ֆիզիկական անձանց կամավոր ներդրումներից և 
հանգանակություններից, տեղական և արտասահմանյան միջազգային 
կազմակերպությունների կրթամշակութային և ուսումնական գործունեության տրամադրած 
դրամաշնորհներից։ 

Տարբեր աղբյուրներից մուտք եղած բոլոր միջոցները մտնում են կազմակերպության 
եկամուտների մեջ և կազմում են նրա ֆինանսական միջոցների միասնական ֆոնդ։ 

4.10 Կազմակերպության ֆինանսական գործունեության նկատմամբ վերահսկողությունն 
իրականացնում են Հիմնադիրը, Հիմնադրի կողմից լիազորված համայնքային մարմինը։ 

4.11 Կազմակերպության գործունեության տարեկան ֆինանսական հաշվետվությունների 
հավաստիությունը կարող է ենթարկվել աուդիտի (վերստուգման) լիազոր մարմնի կողմից 
ընտրված աուդիտորի կողմից։  

 
 
 

V ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ՇԱՀՈՒՅԹԻ ՕԳՏԱԳՈՐԾՄԱՆ ԿԱՐԳԸ 
 
 

5.1 Կազմակերպության գործունեության ընթացքում առաջացած շահույթն 
օգտագործվում է սույն կանոնադրությամբ նախատեսված նպատակների իրականացման 
համար։ 

5.2 Կազմակերպության շահույթի օգտագործման կարգը սահմանում է Հիմնադիրը։ 
 
 
 

VI ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ՎԵՐԱԿԱԶՄԱՎՈՐՈՒՄԸ ԵՎ ԼՈՒԾԱՐՈՒՄԸ 
 
 

6.1. Համայնքային Կազմակերպությունը կարող է վերակազմակերպվել կամ լուծարվել 
Հիմնադրի որոշմամբ, ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքով սահմանված կարգով:  

Համայնքային Կազմակերպությունը կարող է լուծարվել նաև սնանկության հետևանքով, 
իսկ օրենքով նախատեսված դեպքերում` նաև դատական կարգով։ 



6.2 Համայնքային Կազմակերպությունը լուծարման դեպքում պարտատերերի 
պահանջները բավարարելուց հետո մնացած գույքն ուղղվում է Երևանի բյուջե։ 

6.3 Համայնքային Կազմակերպության լուծարմամբ  նրա գործունեությունը դադարում է՝ 
առանց իրավունքները և պարտականություններն իրավահաջորդության կարգով այլ անձանց 
անցնելու։ 
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                        Տպագրված է ընդամենը __ 
օրինակ  

                                                                                                               
                                                  Օրինակ  _____   

                                                  

 

ÐÐ ºðºì²ÜÆ §ÎºÜîðàÜ¦ ì²ðâ²Î²Ü Þðæ²ÜÆ N 22 ¶ð²¸²ð²Ü 

Ð²Ø²ÚÜø²ÚÆÜ àâ ²èºìîð²ÚÆÜ Î²¼Ø²ÎºðäàôÂÚ²Ü 

    Կ Ա Ն Ո Ն Ա Դ Ր ՈՒ Թ Յ ՈՒ Ն 
/Üáñ ËÙµ³·ñáõÃÛáõÝ/ 

 

 

Հ Ա Ս Տ Ա Տ Վ Ա Ծ   Է 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ  ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 

ԵՐԵՎԱՆԻ ԱՎԱԳԱՆՈՒ 

--- .--- . 20--թ. թիվ ------- Ա որոշմամբ 

 

 

ՀՀ Երևանի քաղաքապետ՝ 

 

____________Î. Î³ñ³å»ïÛ³Ý 

  

 

Գ Ր Ա Ն Ց Վ Ա Ծ  Է 
 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 
ԻՐԱՎԱԲԱՆԱԿԱՆ ԱՆՁԱՆՑ 

ՊԵՏԱԿԱՆ 
ՌԵԳԻՍՏՐԻ ___________ 

ՏԱՐԱԾՔԱՅԻՆ 
ԲԱԺՆԻ ԿՈՂՄԻՑ _______ թ.  
գրանցման թիվ ____________  

վկայական ______ Ա __________ 
հարկ վճարողի հաշվառման համար  

__________________________ 
__________ թ. գրանցված 

կանոնադրության 
թիվ ____ __ փոփոխությունը 

գրանցված է 
իրավաբանական անձանց 

պետական ռեգիստրի  
_______ տարածքային բաժնի կողմից 

____ ____ 20___ թ. 
______________________ Տ/Բ պետ՝ 
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·ñ³¹³ñ³Ý Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÁ    (³ÛëáõÑ»ï` 
·ñ³¹³ñ³Ý) í»ñ³Ï³½Ù³Ï»ñåí»É ¿ í»ñ³Ï³½Ù³íáñÙ³Ý ÙÇçáóáí ¨ Ñ³Ù³ñíáõÙ ¿ 
№22 ·ñ³¹³ñ³ÝÇ Çñ³í³Ñ³çáñ¹Á, áñÇÝ ¿É ÷áË³ÝóíáõÙ »Ý Ý³ËÏÇÝ µáÉáñ 
Çñ³íáõÝùÝ»ñÝ áõ å³ñï³Ï³ÝáõÃÛáõÝÝ»ñÁ ÷áË³ÝóÙ³Ý ³ÏïÇ ÙÇçáóáí: ²ÛÝ 
ß³ÑáõÛÃ ëï³Ý³Éáõ Ýå³ï³Ï ãÑ»ï³åÝ¹áÕ, Çñ³í³µ³Ý³Ï³Ý ³ÝÓÇ 
Ï³ñ·³íÇ×³Ï áõÝ»óáÕ  Ñ³ëï³ïáõÃÛáõÝ ¿, áñÝ Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ ¿ ëáõÛÝ 
Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛ³Ùµ ³Ùñ³·ñí³Í Çñ  ËÝ¹ÇñÝ»ñÇ Çñ³Ï³Ý³óÙ³Ý Ñ³Ù³ñ 
³ÝÑñ³Å»ßï  Çñ³íáõÝùÝ»ñ  ¨ å³ñï³Ï³ÝáõÃÛáõÝÝ»ñ: 

2.  ¶ñ³¹³ñ³ÝÝ Çñ ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý ÁÝÃ³óùáõÙ Õ»Ï³í³ñíáõÙ ¿ Ð³Û³ëï³ÝÇ 
Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»Ýë¹ñáõÃÛ³Ùµ ¨ ëáõÛÝ Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛ³Ùµ:                                    

3.  ¶ñ³¹³ñ³ÝÇ ·ïÝí»Éáõ í³ÛñÝ ¿` ù. ºñ¨³Ý, Æë³ÏáíÇ 4: 

4. ¶ñ³¹³ñ³ÝÁ, áñå»ë ë»÷³Ï³ÝáõÃÛáõÝ, áõÝÇ ³é³ÝÓÝ³óí³Í ·áõÛù ¨ Çñ 
å³ñï³íáñáõÃÛáõÝÝ»ñÇ Ñ³Ù³ñ å³ï³ëË³Ý³ïáõ ¿ ³Û¹ ·áõÛùáí: ¶ñ³¹³ñ³ÝÝ 
Çñ ³ÝáõÝÇó Ó»éù ¿ µ»ñáõÙ ¨ Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ ·áõÛù³ÛÇÝ ¨  ³ÝÓÝ³Ï³Ý áã 
·áõÛù³ÛÇÝ  Çñ³íáõÝùÝ»ñ, ÏñáõÙ å³ñï³Ï³ÝáõÃÛáõÝÝ»ñ, ¹³ï³ñ³ÝáõÙ Ï³ñáÕ ¿ 
Ñ³Ý¹»ë ·³É áñå»ë Ñ³Ûóíáñ Ï³Ù å³ï³ëË³ÝáÕ: 

 5.  ¶ñ³¹³ñ³ÝÝ áõÝÇ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý  ½ÇÝ³Ýß³ÝÇ å³ïÏ»ñáí  
¨ Çñ Ñ³Û»ñ»Ý ³Ýí³ÝÙ³Ùµ ÏÉáñ ÏÝÇù, Ï³ñáÕ ¿ áõÝ»Ý³É Çñ ³Ýí³ÝÙ³Ùµ 
Ó¨³ÃÕÃ»ñ, ËáñÑñ¹³ÝÇß ¨ ³ÝÑ³ï³Ï³Ý³óÙ³Ý ³ÛÉ ÙÇçáóÝ»ñ:                                                                                                               

6.  ¶ñ³¹³ñ³ÝÝ áõÝÇ ÇÝùÝáõñáõÛÝ  Ñ³ßí»ÏßÇé ¨ µ³ÝÏ³ÛÇÝ Ñ³ßÇí:       

7. ¶ñ³¹³ñ³ÝÝ ³ÛÉ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛ³Ý ÑÇÙÝ³¹Çñ Ï³Ù Ù³ëÝ³ÏÇó Ï³ñáÕ ¿ 
Ñ³Ý¹Çë³Ý³É ÙÇ³ÛÝ ÑÇÙÝ³¹Çñ Î»ÝïñáÝ í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÇ áñáßÙ³Ùµ:                       

8.   ¶ñ³¹³ñ³ÝÁ Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»Ýë¹ñáõÃÛ³Ùµ ë³ÑÙ³Ýí³Í 
Ï³ñ·áí Ï³ñáÕ ¿ Ñ³Ù³·áñÍ³Ïó»É ûï³ñ»ñÏñÛ³ ÏñÃ³Ï³Ý Ñ³ëï³ïáõÃÛáõÝÝ»ñÇ 
Ñ»ï:          

9. ¶ñ³¹³ñ³ÝáõÙ ã»Ý ÃáõÛÉ³ïñíáõÙ ù³Õ³ù³Ï³Ý ¨ ÏñáÝ³Ï³Ý 
Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÝ»ñÇ  ëï»ÕÍáõÙÝ áõ ·áñÍáõÝ»áõÃÛáõÝÁ: 

 

2. ¶ð²¸²ð²ÜÆ ¶àðÌàôÜºàôÂÚ²Ü ²è²ðÎ²Ü ºì Üä²î²ÎÀ 

10. ¶ñ³¹³ñ³ÝÇ ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý ÑÇÙÝ³Ï³Ý Ýå³ï³ÏÝ áõ ³é³ñÏ³Ý 
Ùß³ÏáõÃ³ÛÇÝ ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý Çñ³Ï³Ý³óáõÙÝ ¿: 

11. ¶ñ³¹³ñ³ÝÝ Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ ¿ Î»ÝïñáÝ í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÇ µÝ³ÏãáõÃÛ³Ý 
·ñ³¹³ñ³Ý³ÛÇÝ – ï»Õ»Ï³ïí³Ï³Ý  ëå³ë³ñÏáõÙÁ, ·ÇïáõÃÛ³Ý ¨ Ùß³ÏáõÛÃÇ 
åñáå³·³Ý¹³Ý ¨ Ù³ëë³Û³Ï³Ý³óáõÙÁ, ·Çï³ï»ËÝÇÏ³Ï³Ý  ·Çï»ÉÇùÝ»ñÇ 
ï³ñ³ÍáõÙÁ, ·»Õ³·Çï³Ï³Ý ¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛáõÝÁ ¨ ûÅ³Ý¹³ÏáõÙ ¿ ÏñÃ³Ï³Ý 
Ñ³Ù³Ï³ñ·Ç ·áñÍáõÝ»áõÃÛáõÝÁ: 

 

 



 

12. ¶ñ³¹³ñ³ÝÁ Ùß³ÏáõÃ³ÛÇÝ, ·³Õ³÷³ñ³Ëáë³Ï³Ý ¨ ï»Õ»Ï³ïí³Ï³Ý ¿, áñÁ 
Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙ ¿ ·ñù»ñÇ ¨ ïå³·Çñ ÝÛáõÃ»ñÇ, ·ñ³¹³ñ³Ý³ÛÇÝ ýáÝ¹Á  Ï³½ÙáÕ 
³ÛÉ  ÝÛáõÃ»ñÇ û·ï³·áñÍáõÙÁ ³é³í»É ÉñÇí ¨ ³ñ¹ÛáõÝ³í»ï: 

13. Üå³ëïáõÙ ¿ ÐÐ ù³Õ³ù³Ï³ÝáõÃÛ³Ý, Ñ³Û ¨ Ñ³Ù³ßË³ñÑ³ÛÇÝ 
·ñ³Ï³ÝáõÃÛ³Ý, å³ïÙáõÃÛ³Ý, Ùß³ÏáõÛÃÇ ¨ ³ÛÉ ³ñÅ»ùÝ»ñÇ ï³ñ³ÍÙ³ÝÝ áõ 
åñáå³·³Ý¹Ù³ÝÁ, Î»ÝïñáÝ í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÇ µÝ³ÏãáõÃÛ³Ý ù³Õ³ù³Ï³Ý,  
µ³ñáÛ³Ï³Ý, ·»Õ³·Çï³Ï³Ý ¹³ëïÇ³ñ³ÏáõÃÛ³ÝÁ, ³½·³ÛÇÝ  
ÇÝùÝ³·Çï³ÏóáõÃÛ³Ý  áõ Ñ³Ûñ»Ý³ëÇñáõÃÛ³Ý  Ó¨³íáñÙ³ÝÁ, Ù³ëÝ³·Çï³Ï³Ý  
áñ³ÏÇ  ½³ñ·³óÙ³ÝÁ, ·ñ³¹³ñ³Ý³ÛÇÝ-Ù³ï»Ý³·Çï³Ï³Ý ·Çï»ÉÇùÝ»ñÇ 
áõëáõóÙ³ÝÝ áõ ï³ñ³ÍÙ³ÝÁ, µÝ³ÏãáõÃÛ³Ý ³½³ï  Å³Ù³Ý³ÏÇ 
Ï³½Ù³Ï»ñåÙ³ÝÁ: 

14. Î³½Ù³Ï»ñåáõÙ ¿ ·ñ³¹³ñ³Ý³ÛÇÝ ýáÝ¹»ñÇ Ñ³Ù³ÉñáõÙÝ áõ Ñ³ñëï³óáõÙÁ, 
Ñ³ßí³éáõÙÁ, Ùß³ÏáõÙÁ, µ³ßËáõÙÁ, ëå³ë³ÏáõÙÁ, ·Çï³ï»ËÝÇÏ³Ï³Ý 
Ñ³Ù³Ï³ñ·Á, ·Çï³Ù»Ãá¹³Ï³Ý ³ßË³ï³ÝùÁ: 

15. ²å³ÑáíáõÙ ¿ ·ñ³¹³ñ³Ý³ÛÇÝ ýáÝ¹Ç  å³ßïå³Ýí³ÍáõÃÛáõÝÝ áõ  
³Ýíï³Ý·áõÃÛáõÝÁ: 

16. üáÝ¹»ñÇ Ñ³Ù³ÉñáõÙÝ Çñ³Ï³Ý³óíáõÙ ¿ ·ÝáõÙÝ»ñÇ, ÝíÇñ³ïíáõÃÛáõÝÝ»ñÇ  ¨ 
³ÛÉ ÙÇçáóÝ»ñáí: 

17. ¶ñ³¹³ñ³ÝÁ Ï³ñáÕ ¿ ½µ³Õí»É Î»ÝïñáÝ í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÇ ÏáÕÙÇó 
ë³ÑÙ³Ýí³Í Ó»éÝ³ñÏ³ïÇñ³Ï³Ý ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý Ñ»ï¨Û³É ï»ë³ÏÝ»ñáí ` 

³) Ñ³Ù³Ï³ñ·ã³ÛÇÝ ¨ ÇÝï»ñÝ»ï³ÛÇÝ ó³ÝóÇ áõëáõóÙ³Ý Çñ³Ï³Ý³óáõÙ, ·ñù»ñÇ 
·ñ³ÝóáõÙ Ñ³Ù³Ï³ñ·ãáõÙ, 

µ ) Éñ³óáõóÇã ÏñÃ³¹³ëïÇ³ñ³Ïã³Ï³Ý Íñ³·ñ»ñÇ Çñ³Ï³Ý³óáõÙ: 

Ò»éÝ³ñÏ³ïÇñ³Ï³Ý ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý Çñ³Ï³Ý³óÙ³Ý Ñ³Ù³ñ (áã ³é¨ïñ³ÛÇÝ  
Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÁ) Çñ³íáõÝù áõÝÇ ëï»ÕÍ»É ïÝï»ë³Ï³Ý ÁÝÏ»ñáõÃÛáõÝÝ»ñ  
Ï³Ù  ÉÇÝ»É Ýñ³Ýó Ù³ëÝ³ÏÇó: 

ÈÇó»Ý½³íáñÙ³Ý »ÝÃ³Ï³ ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý ï»ë³ÏÝ»ñáí Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛáõÝÁ  
Ï³ñáÕ ¿ ½µ³Õí»É ÉÇó»Ý½Ç³ÛÇ ÑÇÙ³Ý íñ³ : 

 

3. ¶ð²¸²ð²ÜÆ Î²è²ì²ðàôØÀ 

18. ¶ñ³¹³ñ³ÝÇ Ï³é³í³ñáõÙÝ  Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ ¿ ÑÇÙÝ³¹ÇñÁ` Î»ÝïñáÝ 
í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÁ, Ýñ³  ÉÇ³½áñ³Í å»ï³Ï³Ý Ù³ñÙÇÝÁ, ·áñÍ³¹Çñ Ù³ñÙÇÝÁ` 
ïÝûñ»ÝÁ, áñÁ å³ßïáÝÇ Ýß³Ý³ÏíáõÙ ¨ å³ßïáÝÇó ³½³ïíáõÙ ¿ ûñ»Ýùáí 
ë³ÑÙ³Ýí³Í Ï³ñ·áí: 

19. ¶ñ³¹³ñ³ÝÇ ÑÇÙÝ³¹ÇñÝ áõÝÇ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÃÛ³Ý  ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³ÝÁ ¨ 
Ï³é³í³ñÙ³ÝÁ í»ñ³µ»ñíáÕ ó³ÝÏ³ó³Í Ñ³ñóÇ í»ñçÝ³Ï³Ý ÉáõÍÙ³Ý Çñ³íáõÝù, 
µ³ó³éáõÃÛ³Ùµ ûñ»Ýùáí Ý³Ë³ï»ëí³Í ¹»åù»ñÇ; 

 

 



 

ÐÇÙÝ³¹ñÇ µ³ó³éÇÏ  ÉÇ³½áñáõÃÛáõÝÝ»ñÝ »Ý` 

³) ·ñ³¹³ñ³ÝÇ ÑÇÙÝ³¹ñáõÙÁ, 

µ)  ·ñ³¹³ñ³ÝÇ ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý  ³é³ñÏ³ÛÇ ¨ Ýå³ï³ÏÝ»ñÇ` ³Û¹ ÃíáõÙ ÝÇ³ 
ÏáÕÙÇó Çñ³Ï³Ý³óíáÕ Ó»éÝ³ñÏ³ïÇñ³Ï³Ý ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý  ï»ë³ÏÝ»ñÇ 
ë³ÑÙ³ÝáõÙÁ, 

·) ·ñ³¹³ñ³ÝÇ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙÁ ¨ ÉáõÍ³ñáõÙÁ: 

20. ¶ñ³¹³ñ³ÝÇ ïÝûñ»ÝÝ Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ ¿ Ñ³ëï³ïáõÃÛ³Ý ÁÝÃ³óÇÏ 
·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý Õ»Ï³í³ñáõÙÁ: îÝûñ»ÝÁ ûñ»ÝùÝ»ñáí, Î»ÝïñáÝ í³ñã³Ï³Ý 
ßñç³ÝÇ ÉÇ³½áñí³Í å»ï³Ï³Ý Ù³ñÙÝÇ áñáßáõÙÝ»ñáí, ëáõÛÝ Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛ³Ý ¨ 
Çñ»Ý í»ñ³å³Ñí³Í ÉÇ³½áñáõÃÛáõÝÝ»ñÇ ë³ÑÙ³ÝáõÙ Õ»Ï³í³ñáõÙ ¿ 
Ñ³ëï³ïáõÃÛ³Ý ·áñÍáõÝ»áõÃÛáõÝÝ áõ ÏñáõÙ å³ï³ëË³Ý³ïíáõÃÛáõÝ ûñ»ÝùÝ»ñÇ, 
³ÛÉ Çñ³í³Ï³Ý ³Ïï»ñÇ, ÑÇÙÝ³¹Çñ Ï³Ù ÉÇ³½áñí³Í å»ï³Ï³Ý Ù³ñÙÝÇ 
áñáßáõÙÝ»ñÇ, ëáõÛÝ Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛ³Ý ¨ ÏÝùí³Í å³ÛÙ³Ý³·ñ»ñÇ å³Ñ³ÝçÝ»ñÁ 
ãÏ³ï³ñ»Éáõ Ï³Ù áã å³ïß³× Ï³ï³ñ»Éáõ Ñ³Ù³ñ: 

21. îÝûñ»ÝÁ` 

³) ³é³Ýó ÉÇ³½áñ³·ñÇ Ñ³Ý¹»ë ¿ ·³ÉÇë Ñ³ëï³ïáõÃÛ³Ý ³ÝáõÝÇó, 
Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ ¿ Ýñ³ ß³Ñ»ñÁ ¨ ÏÝùáõÙ ·áñÍ³ñùÝ»ñ, 

µ) Ð³Û³ëï³ÝÇ Ð³Ýñ³å»ïáõÃÛ³Ý ûñ»Ýë¹ñáõÃÛ³Ùµ, ÑÇÙÝ³¹ñÇ  ¨ ÉÇ³½áñí³Í 
å»ï³Ï³Ý Ù³ñÙÇÝÝ»ñÇ áñáßáõÙÝ»ñáí ¨ ëáõÛÝ Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛ³Ùµ ë³ÑÙ³Ýí³Í 
Ï³ñ·áí ïÝûñÇÝáõÙ ¿ Ñ³ëï³ïáõÃÛ³Ý ·áõÛùÁ, ³Û¹ ÃíáõÙ` ýÇÝ³Ýë³Ï³Ý 
ÙÇçáóÝ»ñÁ, 

·) ³ßË³ï³ÝùÇ Ýß³Ý³ÏáõÙ áõ ³ßË³ï³ÝùÇó ³½³ïáõÙ ¿ ·ñ³¹³ñ³ÝÇ 
³ßË³ïáÕÝ»ñÇÝ, Ýñ³Ýó ÝÏ³ïÙ³Ùµ ÏÇñ³éáõÙ Ëñ³ËáõëÙ³Ý ÙÇçáóÝ»ñ ¨ 
Ýß³Ý³ÏáõÙ  Ï³ñ·³å³Ñ³Ï³Ý ïáõÛÅ»ñ, 

¹) µ³ÝÏáõÙ µ³óáõÙ Ñ³ßí³ñÏ³ÛÇÝ Ñ³ßÇíÝ»ñ, 

») Ï³ï³ñáõÙ ¿ ³ßË³ï³ÝùÇ µ³ßËáõÙ Çñ ï»Õ³Ï³ÉÝ»ñÇ ÙÇç¨, 

½) ûñ»Ýùáí ¨ ëáõÛÝ Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛ³Ý ë³ÑÙ³Ýí³Í Çñ ÉÇ³½áñáõÃÛáõÝÝ»ñÇ 
ë³ÑÙ³ÝÝ»ñáõÙ ³ñÓ³ÏáõÙ ¿ Ññ³Ù³ÝÝ»ñ, Ññ³Ñ³Ý·Ý»ñ, ï³ÉÇë å³ñï³¹Çñ 
Ï³ï³ñÙ³Ý óáõóáõÙÝ»ñ ¨ í»ñ³ÑëÏáõÙ ¹ñ³Ýó Ï³ï³ñáõÙÁ, 

¿) í»ñ³ÑëÏáÕáõÃÛáõÝ ¿ Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ Ñ³ëï³ïáõÃÛ³Ý ³ßË³ïáÕÝ»ñÇ ÏáÕÙÇó 
Çñ»Ýó å³ñï³Ï³ÝáõÃÛáõÝÝ»ñÇ Ï³ï³ñÙ³Ý ÝÏ³ïÙ³Ùµ, 

Á) Ï³½ÙáõÙ ¿ ·ñ³¹³ñ³ÝÇ Ñ³ëïÇù³ÛÇÝ óáõó³ÏÁ áõ Í³Ëë»ñÇ Ý³Í³Ñ³ßÇíÁ ¨ 
¹ñ³Ýù Ý»ñÏ³Û³óÝáõÙ ¿ Ï³é³í³ñ³Ù³Ý Ù³ñÙÇÝÝ»ñÇ Ñ³ëï³ïÙ³ÝÁ: 

22. îÝûñ»ÝÇ µ³ó³Ï³ÛáõÃÛ³Ý ¹»åùáõÙ Ñ³Ù³ÛÝùÇ Õ»Ï³í³ñÇ ·ñ³íáñ áñáßÙ³Ùµ 
(Ññ³Ù³ÝÇ  Ñ³Ù³Ó³ÛÝ) Ýñ³ ÉÇ³½áñáõÃÛáõÝÝ»ñÁ Çñ³Ï³Ý³óÝáõÙ ¿ ³ÛÉ ³ÝÓ: 

 

 

 



 

4.¶ð²¸²ð²ÜÆ êºö²Î²ÜàôÂÚàôÜÀ, Üð²Ü ²Øð²òì²Ì ¶àôÚøÀ ºì  
üÆÜ²Üê²îÜîºê²Î²Ü ¶àðÌàôÜºàôÂÚàôÜÀ 

23. ¶ñ³¹³ñ³ÝÇ ë»÷³Ï³ÝáõÃÛáõÝÁ Ó¨³íáñíáõÙ ¿ ·ñ³¹³ñ³ÝÇ ÑÇÙÝ³¹ñÙ³Ý 
Å³Ù³Ý³Ï ¨ Ñ»ï³·³ÛáõÙ ÑÇÙÝ³¹ñÇ ÏáÕÙÇó ë»÷³Ï³ÝáõÃÛ³Ý Çñ³íáõÝùáí Ýñ³Ý 
Ñ³ÝÓÝíáÕ, ÇÝãå»ë Ý³¨ ·ñ³¹³ñ³ÝÇ ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý ÁÝÃ³óùáõÙ ³ñï³¹ñí³Í ¨ 
Ó»éù µ»ñí³Í ·áõÛùÇó: 

24. ¶ñ³¹³ñ³ÝÝ Çñ³íáõÝù áõÝÇ ûñ»ÝùÇÝ, Î»ÝïñáÝ í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÇ 
áñáßáõÙÝ»ñÇÝ ¨ Çñ Ï³ÝáÝ³¹ñáõÃÛ³ÝÁ Ñ³Ù³å³ï³ëË³Ý, Çñ Ñ³Û»óáÕáõÃÛ³Ùµ 
ïÇñ³å»ï»Éáõ, ïÝûñÇÝ»Éáõ ¨ û·ï³·áñÍ»Éáõ ë»÷³Ï³ÝáõÃÛ³Ý Çñ³íáõÝùáí Çñ»Ý 
å³ïÏ³ÝáÕ ·áõÛùÁ: 

25. Î»ÝïñáÝ í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÁ ë»÷³Ï³ÝáõÃÛ³Ý Çñ³íáõÝùáí Ñ³ëï³ïáõÃÛ³ÝÁ 
å³ïÏ³ÝáÕ ·áõÛùÇ ÝÏ³ïÙ³Ùµ ãáõÝÇ Çñ³íáõÝùÝ»ñ, µ³ó³éáõÃÛ³Ùµ ·ñ³¹³ñ³ÝÇ 
ÉáõÍ³ñáõÙÇó Ñ»ïá ÙÝ³ó³Í ·áõÛùÁ: 

26. ¶ñ³¹³ñ³ÝÇ ë»÷³Ï³ÝáõÃÛ³Ý å³Ñå³ÝÙ³Ý Ñá·ëÁ ÏñáõÙ ¿ Î»ÝïñáÝ 
í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÁ:  

27. Î»ÝïñáÝ í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÝ Çñ³íáõÝù áõÝÇ Ñ»ï í»ñóÝ»Éáõ Çñ ÏáÕÙÇó 
Ñ³ëï³ïáõÃÛ³ÝÝ ³Ùñ³óí³Í ·áõÛùÁ: 

28. ¶ñ³¹³ñ³ÝÁ ÐÐ ûñ»Ýë¹ñáõÃÛ³Ùµ ë³ÑÙ³Ýí³Í Ï³ñ·áí ïÝûñÇÝáõÙ ¿ Çñ 
ýÇÝ³Ýë³Ï³Ý ÙÇçáóÝ»ñÁ: 

29. ¶ñ³¹³ñ³ÝÇÝ ýÇÝ³Ýë³íáñáõÙ ¿ Î»ÝïñáÝ í³ñã³Ï³Ý ßñç³ÝÁ: ¶ñ³¹³ñ³ÝÇ 
ýÇÝ³Ýë³Ï³Ý ÙÇçáóÝ»ñÁ ·áÛ³ÝáõÙ »Ý Ñ³Ù³ÛÝùÇ µÛáõç»ï³ÛÇÝ ¨ ÐÐ 
ûñ»Ýë¹ñáõÃÛ³Ùµ ã³ñ·»Éí³Í Éñ³óáõóÇã ³ÕµÛáõñÝ»ñÇó; 

30. ¶ñ³¹³ñ³ÝÇ ·áñÍáõÝ»áõÃÛ³Ý ï³ñ»Ï³Ý ýÇÝ³Ýë³Ï³Ý Ñ³ßí»ïíáõÃÛáõÝÝ»ñÇ 
Ñ³í³ëïÇáõÃÛáõÝÁ Ï³ñáÕ ¿ »ÝÃ³ñÏí»É ³áõ¹ÇïÇ (í»ñëïáõ·Ù³Ý) ÉÇ³½áñ Ù³ñÙÝÇ 
ÏáÕÙÇó ÁÝïñí³Í ³áõ¹ÇïáñÇ Ï³Ù ÐÐ Ï³é³í³ñáõÃÛ³Ý ýÇÝ³Ýë³Ï³Ý 
·áñÍ³éáõÛÃ Çñ³Ï³Ý³óÝáÕ Ù³ñÙÝÇ ÏáÕÙÇó; 

5. ¶ð²¸²ð²ÜÆ ìºð²Î²¼Ø²ÎºðäàôØÀ ºì ÈàôÌ²ðàôØÀ 

31. ¶ñ³¹³ñ³ÝÁ í»ñ³Ï³½Ù³Ï»ñåíáõÙ ¨ ÉáõÍ³ñíáõÙ ¿ ÐÐ ûñ»Ýë¹ñáõÃÛ³Ý 
Ñ³Ù³Ó³ÛÝ: 
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ºñ¨³ÝÇ ³í³·³Ýáõ 2011 Ã. 

 --------------------- N------- áñáßÙ³Ý 

                                                                                           Տպագրված է ընդամենը __ օրինակ  
                                                                                                               

                                                  ՕՐԻՆԱԿ _____   
 

 

 
     §ºðºì²ÜÆ øðÆêî²öàð øàôÞÜ²ðÚ²ÜÆ ԱՆՎԱՆ  

ԱՐՎԵՍՏԻ ԴՊՐՈՑ» ՀԱՄԱՅՆՔԱՅԻՆ ՈՉ ԱՌԵՎՏՐԱՅԻՆ 
ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ 

 

     Կ Ա Ն Ո Ն Ա Դ Ր ՈՒ Թ Յ ՈՒ Ն 
                                                    /Üáñ ËÙµ³·ñáõÃÛáõÝ/ 

 

Հ Ա Ս Տ Ա Տ Վ Ա Ծ   Է 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ  

ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 

ԵՐԵՎԱՆԻ ԱՎԱԳԱՆՈՒ 

--- .--- . 20--թ. թիվ ------- Ա 

որոշմամբ 

 

 

ՀՀ Երևանի քաղաքապետ՝ 

 

____________Î. Î³ñ³å»ïÛ³Ý 

  
 

Գ Ր Ա Ն Ց Վ Ա Ծ  Է 
 

ՀԱՅԱՍՏԱՆԻ ՀԱՆՐԱՊԵՏՈՒԹՅԱՆ 
ԻՐԱՎԱԲԱՆԱԿԱՆ ԱՆՁԱՆՑ 

ՊԵՏԱԿԱՆ 
ՌԵԳԻՍՏՐԻ ___________ 

ՏԱՐԱԾՔԱՅԻՆ 
ԲԱԺՆԻ ԿՈՂՄԻՑ _______ թ.  
գրանցման թիվ ____________  

վկայական ______ Ա __________ 
հարկ վճարողի հաշվառման համար  

__________________________ 
__________ թ. գրանցված 

կանոնադրության 
թիվ ____ __ փոփոխությունը 

գրանցված է 
իրավաբանական անձանց պետական 

ռեգիստրի  
_______ տարածքային բաժնի կողմից 

____ ____ 20___ թ. 
______________________ Տ/Բ պետ՝ 

 
 



I. ԸՆԴՀԱՆՈՒՐ ԴՐՈՒՅԹՆԵՐ 
 

1.1 «Երևանի øñÇëï³÷áñ øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ անվան  արվեստի դպրոց» համայնքային ոչ 
առևտրային կազմակերպությունը (այսուհետև՝ Կազմակերպություն) շահույթ ստանալու 
նպատակ չհետապնդող, իրավաբանական անձի կարգավիճակ ունեցող ոչ առևտրային 
կազմակերպություն է, որը ստեղծվել է «Հայաստանի Հանրապետության կառավարության 
2009 թվականի մայիսի 29-ի  «Երևան քաղաքին սեփականության իրավունքով փոխանցվող 
անհրաժեշտ գույքի ցանկը հաստատելու մասին» հ.604-Ն որոշմամբ «Երևանի §Î»ÝïñáÝ¦ 
Ñ³Ù³ÛÝùÇ ø. øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ անվան ³ñí»ëïÇ դպրոց» Ñ³Ù³ÛÝù³ÛÇÝ ոչ առևտրային 
կազմակերպության վերակազմավորման ճանապարհով վերակազմակերպման արդյունքում և 
հանդիսանում է նրա իրավահաջորդը, գրանցված ՀՀ իրավաբանական անձանց պետական 
ռեգիստրի Î»ÝïñáÝ տարածքային ստորաբաժանման կողմից, գրանցման թիվ 286.210.05239, 
վկայական 03Ա063646, 19.02.2004թ։  Կազմակերպությունը ստեղծվում է առանց ժամկետային 
սահմանափակման: 

1.2 Կազմակերպությունն իր գործունեության ընթացքում ղեկավարվում է Հայաստանի 
Հանրապետության սահմանադրությամբ, ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքով, «Երևան 
քաղաքում տեղական ինքնակառավարման մասին», «Պետական ոչ առևտրային 
կազմակերպությունների մասին», «Կրթության մասին» ՀՀ օրենքներով, այլ իրավական 
ակտերով և սույն կանոնադրությամբ: 

1.3 Կազմակերպության հիմնադիրը Երևան համայնքն է (այսուհետ՝ Համայնք)՝ ի դեմս 
Երևանի ավագանու (այսուհետ՝ Հիմնադիր), իսկ հիմնադրի կողմից, որպես համայնքային 
կազմակերպության կառավարումն իրականացնող լիազորված համայնքային մարմին 
հանդիսանում է Երևանի քաղաքապետը, որի ենթակայությանն է հանձնվում 
Կազմակերպությունը։ 

1.4 Կազմակերպությունը, որպես սեփականություն, ունի առանձնացված գույք և իր 
պարտավորությունների համար պատասխանատու է այդ գույքով: Կազմակերպությունը 
կարող է իր անունից ձեռք բերել ու իրականացնել գույքային և անձնական ոչ գույքային 
իրավունքներ, կրել պարտականություններ, դատարանում հանդես գալ որպես հայցվոր կամ 
պատասխանող: 

1.5 Կազմակերպությունն այլ կազմակերպության հիմնադիր կամ մասնակից կարող է 
հանդիսանալ միայն Հիմնադրի որոշմամբ: 

1.6 Կազմակերպությունը կարող է ունենալ հիմնարկներ, մասնաճյուղեր կամ 
ներկայացուցչություններ, որոնք ստեղծվում են Հիմնադրի որոշմամբ, և օրենքով սահմանված 
կարգով ենթակա են հաշվառման իրավաբանական անձանց գրանցումն իրականացնող 
մարմնի կողմից:    

1.7 Կազմակերպությունն ունի Հայաստանի Հանրապետության պետական զինանշանի 
պատկերով իր անվանմամբ կնիք, դրոշմակնիք և ձևաթղթեր: 

1.8 Կազմակերպությունն ունի ինքնուրույն հաշվեկշիռ, եկամուտների և ծախսերի 
նախահաշիվ։ 

1.9 Կազմակերպությունը պատասխանատվություն չի կրում Հիմնադրի 
պարտավորությունների համար։ Հիմնադիրը պատասխանատվություն է կրում մինչև 
Կազմակերպության պետական գրանցումը ծագած՝ Կազմակերպության ստեղծման հետ 
կապված պարտավորությունների համար։ 

1.10. Կազմակերպության անվանումն է՝ 
Հայերեն՝ «Երևանի øñÇëï³÷áñ øáõßÝ³ñÛ³ÝÇ անվան   արվեստի դպրոց¦ համայնքային 

ոչ առևտրային կազմակերպություն, 



Ռուսերեն՝ «Школа искусств  имени  Õðèñòîôîðà Êóøíàðÿíà г.Еревана» общинная 
некомерческая организация, 

Անգլերեն` «Art school  named after Christaphor Kushnaryan of Yerevan» community non 
commercial organization: 

1.11 Կազմակերպության իրավաբանական հասցեն է՝ Հայաստանի Հանրապետություն, 
քաղաք Երևան,  ÂáõÙ³ÝÛ³Ý 35 ³:   
    
 

II. ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ԳՈՐԾՈՒՆԵՈՒԹՅԱՆ ԱՌԱՐԿԱՆ ԵՎ ՆՊԱՏԱԿԸ 
 
 

2.1 Կազմակերպությունը ստեղծվում է մշակութային և նախնական մասնագիտական 
կրթություն իրականացնելու  համար։ Կազմակերպությունն ուսումնական հաստատության 
տիպի ³ñí»ëïÇ դպրոց է։ 

2.2 Կազմակերպության գործունեության հիմնական նպատակներն են՝ 
ա) երաժշտական նախնական մասնագիտական կրթության իրականացում, 
բ) արտադպրոցական գեղագիտական դաստիարակություն, 
գ) ազգային և համաշխարհային մշակութային ժառանգության ծանոթացում և ուսուցում, 

օժտված և տաղանդավոր երեխաներին համապատասխան միջին և բարձրագույն 
ուսումնական հաստատություններում ուսումը շարունակելու համար նախապատրաստում, 

դ) մշակութային կրթության և գեղագիտական դաստիարակության տարբեր ձևերի 
վճարովի ուսուցում,  

ե) բնակչության սոցիալական և տարիքային տարբեր խմբերի համար արվեստի 
զանազան ճյուղերի, մշակույթի և արհեստների ուսուցողական ծրագրերի իրականացում, 

2.3 Կազմակերպությունն իրականացնում է ձեռնարկատիրական գործունեության 
հետևյալ տեսակները՝ 

ա) համերգային գործունեություն 
բ) հրատարակչական գործունեություն 
·) Ñ³Ù³Ï³ñ·ã³ÛÇÝ Íñ³·ñ»ñÇ ¨ É»½áõÝ»ñÇ áõëáõóÙ³Ý Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙ 
¹) ×³Ùµ³ñÝ»ñÇ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙ 
») Éñ³óáõóÇã ÏñÃ³¹³ëïÇ³ñ³Ïã³Ï³Ý Íñ³·ñ»ñÇ Çñ³Ï³Ý³óáõÙ 
½) óáõó³Ñ³Ý¹»ëÝ»ñÇ Ï³½Ù³Ï»ñåáõÙ 
  

          Ձեռնարկատիրական գործունեության իրականացման համար (ոչ առևտրային 
կազմակերպությունը) իրավունք ունի ստեղծել տնտեսական ընկերություններ կամ լինել 
նրանց մասնակից։ 

Լիցենզավորման ենթակա գործունեության տեսակներով Կազմակերպությունը կարող է 
զբաղվել լիցենզիայի հիման վրա։ 

2.4 Կազմակերպությունը հարկերը, տուրքերը և պարտադիր այլ վճարումները վճարում է 
շահույթ ստանալու նպատակ չհետապնդող կազմակերպությունների համար նախատեսված 
կարգով և չափով։ 

2.5 Համայնքային կազմակերպությունը Հիմնադրի կողմից սահմանված կարգով 
պարտավոր է հրապարակել իր տարեկան ֆինանսական հաշվետվությունը։ 
   
 
 
 



 
 

 
III. ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ԿԱՌԱՎԱՐՈՒՄԸ 

 
3.1 Կազմակերպության կառավարումն իրականացնում են Հիմնադիրը, դրա լիազորած 

համայնքային մարմինը և Կազմակերպության գործադիր մարմինը՝ տնօրենը: 
Կազմակերպության լիազորված համայնքային մարմնի ղեկավարը, Կազմակերպության 
գործադիր մարմինը, նրա տեղակալները Կազմակերպության անունից հանդես գալիս պետք է 
գործեն բարեխղճորեն և ողջամիտ՝ ի շահ իրենց կողմից ներկայացվող Կազմակերպության։ 

3.2 Կազմակերպության Հիմնադիրն ունի Կազմակերպության գործունեությանը և 
կառավարմանը վերաբերող ցանկացած հարցի վերջնական լուծման իրավունք, բացառությամբ 
օրենքով նախատեսված դեպքերի։ 

  
 Հիմնադրի բացառիկ լիազորություններն են՝ 

 
         ա) Կազմակերպության հիմնադրումը, 

բ) Կազմակերպության գործունեության առարկայի և նպատակների՝ այդ թվում նրա 
կողմից իրականացվող ձեռնարկատիրական գործունեության տեսակների սահմանումը, 

գ) Կազմակերպության վերակազմակերպումը և լուծարումը։ 
դ) Կազմակերպությանը սեփականության իրավունքով հանձնվող և (կամ) ամրացվող՝ 

համայնքին պատկանող գույքի կազմի հաստատումը, 
ե)  Կազմակերպության կանոնադրության հաստատումը և դրանում փոփոխություններ 

կատարելը, 
զ) Կազմակերպության կառավարման համակարգի սահմանումը, 
է) Կազմակերպության լուծարման հանձնաժողովի նշանակումը և լուծարման հաշվեկշռի 

հաստատումը, 
ը) Կազմակերպության կառուցվածքի, աշխատակիցների թվաքանակի, 

հաստիքացուցակի և պաշտոնային դրույքաչափերի սահմանումը։ 
 

3.3 Լիազորված համայնքային մարմինը (Երևանի քաղաքապետ)՝ իրականացնում է 
Կազմակերպության ընդհանուր կառավարումը, ապահովում է նրա բնականոն 
գործունեությունը և պատասխանատվություն է կրում դրանց չկատարման կամ ոչ պատշաճ 
կատարման համար։ 
 

Երևանի քաղաքապետը՝ 
 

ա) սույն կանոնադրությամբ սահմանված կարգով իրականացնում է նրա կառավարման 
մարմինների ձևավորումը և նրանց լիազորությունների վաղաժամկետ դադարեցումը, 

բ) իրականացնում է Կազմակերպության գործունեության վերահսկողությունը, 
գ) կասեցնում կամ ուժը կորցրած է ճանաչում Կազմակերպության գործադիր մարմնի՝ 

Հայաստանի Հանրապետության օրենսդրության պահանջներին հակասող հրամանները, 
հրահանգները, կարգադրություններն ու ցուցումները, 

դ) լսում է Կազմակերպության գործունեության մասին հաշվետվություններ, քննում է 
դրանց գործունեության վերստուգման արդյունքները, 



ե) վերահսկողություն է իրականացնում Կազմակերպությանն ամրացված համայնքային 
սեփականության օգտագործման և պահպանության նկատմամբ, 

զ) վերահսկողություն է իրականացնում Կազմակերպության սեփականության 
պահպանության նկատմամբ, իսկ օրենքով, Հիմնադրի որոշմամբ կամ սույն կանոնադրությամբ 
նախատեսված դեպքերում համաձայնություն է տալիս նրա գույքի օտարման կամ 
վարձակալության հանձնման համար. 

Է) հաստատում է Կազմակերպության տարեկան հաշվետվությունները և տարեկան 
հաշվեկշիռը, 

ը) հաստատում է Կազմակերպության տարեկան եկամուտների և ծախսերի 
նախահաշիվը, 

թ) իրականացնում է օրենքով, Հիմնադրի որոշումներով նախատեսված այլ 
գործառույթներ։ 

3.4 Կազմակերպության գործադիր մարմինը. 
ա) Կազմակերպության ընթացիկ գործունեության ղեկավարումն իրականացնում է 

տնօրենը, որին պաշտոնում նշանակում և պաշտոնից ազատում է լիազորված համայնքային 
մարմինը՝ Երևանի քաղաքապետը։ Կազմակերպության տնօրենն օրենքով, Հիմնադրի ու 
լիազորված համայնքային մարմնի որոշումներով և սույն կանոնադրությամբ իրեն 
վերապահված լիազորությունների սահմաններում ղեկավարում է Կազմակերպության 
գործունեությունը և կրում պատասխանատվություն՝ օրենքների, իրավական այլ ակտերի, 
Հիմնադրի կամ լիազորված համայնքային մարմնի որոշումների, սույն կանոնադրության և 
կնքված պայմանագրերի պահանջները չկատարելու կամ ոչ պատշաճ կատարելու համար։ 

բ) Տնօրենի հետ կնքվում է աշխատանքային պայմանագիր, որը Հիմնադրի անունից 
ստորագրում է լիազորված համայնքային մարմնի ղեկավարը՝ Երևանի քաղաքապետը։ 

գ) Կազմակերպության գործադիր մարմնում նշանակված անձը պետք է բավարարի 
օրենքով նախատեսված պահանջներին։ 

դ) Կազմակերպության տնօրենը պետք է ունենա մասնագիտական բարձրագույն 
կրթություն, չի կարող զբաղեցնել այլ պաշտոն կամ կատարել այլ վճարովի աշխատանք՝ բացի 
գիտական, մանկավարժական և ստեղծագործական աշխատանքից։ 

ե) Տնօրենի պաշտոնում նշանակված անձը գույքային պատասխանատվություն է կրում 
իր մեղքով Կազմակերպությանը պատճառած վնասի համար։ 

զ) Կազմակերպության գործադիր մարմնի պաշտոնում նշանակված անձը պարտավոր է 
չկատարել Հիմնադրի, լիազորված համայնքային մարմնի օրենսդրությանը հակասող 
որոշումները, կարգադրությունները, հրամանները, հրահանգները, և դրանց չկատարման 
համար չի կարող ենթարկվել պատասխանատվության։ 
 

3.5 Կազմակերպության տնօրենը` 
 

ա) առանց լիազորագրի հանդես է գալիս Կազմակերպության անունից, ներկայացնում է 
նրա շահերը և կնքում  գործարքներ, 

բ) ՀՀ օրենսդրությամբ, Հիմնադրի ու լիազորված համայնքային մարմնի որոշումներով ու 
կանոնադրությամբ սահմանված կարգով տնօրինում է Կազմակերպության գույքը, այդ թվում` 
ֆինանսական միջոցները, 

գ) տալիս է Կազմակերպության անունից հանդես գալու լիազորագրեր, այդ թվում` 
վերալիազորման իրավունքով լիազորագրեր, 



դ) աշխատանքի է նշանակում և աշխատանքից ազատում է Կազմակերպության 
աշխատողներին, նրանց նկատմամբ կիրառում խրախուսման միջոցներ ու նշանակում 
կարգապահական տույժեր, 

ե) բանկերում բացում է հաշվարկային հաշիվներ,  
զ) կատարում աշխատանքի բաշխում տեղակալների միջև, 
է) սահմանում է Կազմակերպության կառուցվածքային ստորաբաժանումների 

իրավասությունները, 
ը) օրենքով և սույն կանոնադրությամբ սահմանված իր լիազորությունների 

սահմաններում արձակում է հրամաններ, հրահանգներ, տալիս կատարման համար 
պարտադիր ցուցումներ և վերահսկում դրանց կատարումը, 

թ) ապահովում է Կազմակերպության գործունեության մասին համապատասխան 
հաշվետվությունների կազմումը և դրանք սահմանված կարգով ներկայացնում լիազորված 
համայնքային մարմին, 

ժ) իրականացնում է ՀՀ օրենսդրությանը չհակասող այլ լիազորություններ: 
 

3.6 Կազմակերպության ուսումնադաստիարակչական աշխատանքի 
արդյունավետության բարձրացման նպատակով ձևավորվում են խորհրդակցական 
մարմիններ, մանկավարժական խորհուրդ, առարկայական մեթոդական միավորումներ։ 
 
 

IV ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ԳՈՒՅՔԸ 
  

4.1 Կազմակերպության սեփականությունը ձևավորվում է Կազմակերպության 
հիմնադրման ժամանակ և հետագայում Հիմնադրի կողմից սեփականության իրավունքով 
նրան հանձնվող, ինչպես նաև Կազմակերպության գործունեության ընթացքում  արտադրված 
և ձեռք բերված գույքից: 

4.2 Կազմակերպությունն իրավունք ունի օրենքին, հիմնադրի որոշումներին և /կամ/ սույն 
կանոնադրությանը համապատասխան իր հայեցողությամբ տիրապետել, տնօրինել և 
օգտագործել սեփականության իրավունքով իրեն պատկանող գույքը:  

4.3 Կազմակերպության սեփականության պահպանման հոգսը կրում է 
Կազմակերպությունը: 

4.4 Կազմակերպության սեփականության վրա կարող է բռնագանձում տարածվել միայն 
դատական կարգով: 

4.5 Հիմնադիրը կարող է Կազմակերպությանն անժամկետ և անհատույց օգտագործման 
իրավունքով ամրացնել ցանկացած գույք: 

Հիմնադիրն իրավունք ունի հետ վերցնել իր կողմից Կազմակերպությանն ամրացված 
գույքը: 

4.6 Կազմակերպությունն իրավունք չունի իրեն ամրացված գույքը կամ դրա նկատմամբ 
իր իրավունքներն օտարելու, գրավ դնելու, հանձնելու անհատույց օգտագործման: 

Կազմակերպությունն իրավունք ունի իրեն ամրացված գույքը Համայնքի անունից 
հանձնել վարձակալության, եթե դա արգելված չէ Հիմնադրի կամ Երևանի քաղաքապետի 
որոշմամբ։  

Ամրացված գույքի վարձակալության ժամկետը մեկ տարուց ավելի չի կարող սահմանվել, 
բացառությամբ Հիմնադրի կողմից սահմանված դեպքերի։ 

Ամրացված գույքի օգտագործման արդյունքում Կազմակերպության ստացած 
եկամուտները Կազմակերպության սեփականությունն են։ 



Կազմակերպությանն ամրացված գույքի օգտագործման ընթացքում առաջացած 
անբաժանելի բարելավումները հանդիսանում եմ Հիմնադրի սեփականությունը: 

4.7 Հիմնադրի կողմից գույքը Կազմակերպությանն ամրացնելը հիմք չէ այդ գույքի 
նկատմամբ Հիմնադրի կամ երրորդ անձանց իրավունքները դադարեցնելու կամ փոփոխելու 
համար: 

4.8 Հիմնադրի կողմից Կազմակերպությանն ամրացված անշարժ գույքի կամ պետական 
պարտադիր գրանցման ենթակա գույքի նկատմամբ Կազմակերպության օգտագործման 
իրավունքը ծագում է դրանց նկատմամբ իրավունքի պետական գրանցման պահից: 

4.9 Կազմակերպության ֆինանսական միջոցների հիմնական աղբյուրն է հանդիսանում 
աշակերտների ուսման վարձից գոյացած գումարները, ՀՀ պետական և Երևանի բյուջեներից 
հատկացումները, ինչպես նաև վճարովի ծառայություններից և սույն կանոնադրությամբ 
նախատեսված և օրենսդրությամբ չարգելված այլ գործունեության արդյունքում գոյացած 
սեփական միջոցներից, իրավաբանական և ֆիզիկական անձանց կամավոր ներդրումներից և 
հանգանակություններից, տեղական և արտասահմանյան միջազգային 
կազմակերպությունների կրթամշակութային և ուսումնական գործունեության տրամադրած 
դրամաշնորհներից։ 

Տարբեր աղբյուրներից մուտք եղած բոլոր միջոցները մտնում են կազմակերպության 
եկամուտների մեջ և կազմում են նրա ֆինանսական միջոցների միասնական ֆոնդ։ 

4.10 Կազմակերպության ֆինանսական գործունեության նկատմամբ վերահսկողությունն 
իրականացնում են Հիմնադիրը, Հիմնադրի կողմից լիազորված համայնքային մարմինը։ 

4.11 Կազմակերպության գործունեության տարեկան ֆինանսական հաշվետվությունների 
հավաստիությունը կարող է ենթարկվել աուդիտի (վերստուգման) լիազոր մարմնի կողմից 
ընտրված աուդիտորի կողմից։  

 
 
 

V ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ՇԱՀՈՒՅԹԻ ՕԳՏԱԳՈՐԾՄԱՆ ԿԱՐԳԸ 
 
 

5.1 Կազմակերպության գործունեության ընթացքում առաջացած շահույթն 
օգտագործվում է սույն կանոնադրությամբ նախատեսված նպատակների իրականացման 
համար։ 

5.2 Կազմակերպության շահույթի օգտագործման կարգը սահմանում է Հիմնադիրը։ 
 
 
 

VI ԿԱԶՄԱԿԵՐՊՈՒԹՅԱՆ ՎԵՐԱԿԱԶՄԱՎՈՐՈՒՄԸ ԵՎ ԼՈՒԾԱՐՈՒՄԸ 
 
 

6.1. Համայնքային Կազմակերպությունը կարող է վերակազմակերպվել կամ լուծարվել 
Հիմնադրի որոշմամբ, ՀՀ քաղաքացիական օրենսգրքով սահմանված կարգով:  

Համայնքային Կազմակերպությունը կարող է լուծարվել նաև սնանկության հետևանքով, 
իսկ օրենքով նախատեսված դեպքերում նաև դատական կարգով։ 

6.2 Համայնքային Կազմակերպությունը լուծարման դեպքում պարտատերերի 
պահանջները բավարարելուց հետո, մնացած գույքն ուղղվում է Երևանի բյուջե։ 



6.3 Համայնքային Կազմակերպության լուծարմամբ  նրա գործունեությունը դադարում է՝ 
առանց իրավունքները և պարտականություններն իրավահաջորդության կարգով այլ անձանց 
անցնելու։ 

 


	Naxagic.pdf
	Kushnarjan-havelvac 1.pdf
	Kanachyan-havelvac 2.pdf
	22 gradarani kanonadr. poxac-havelvac 3.pdf
	Kushnarjan-havelvac 1.pdf

