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№_________                   «        »                  2025 թ. 

 

 

ԵՐԵՎԱՆԻ ՔԱՂԱՔԱՊԵՏԻ 2009 ԹՎԱԿԱՆԻ ՀՈՒԼԻՍԻ 29-Ի N 7149-Ա ՈՐՈՇՄԱՆ      

ՄԵՋ ՓՈՓՈԽՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ԿԱՏԱՐԵԼՈՒ ՄԱՍԻՆ 

 

Ղեկավարվելով «Նորմատիվ իրավական ակտերի մասին» օրենքի 33-րդ հոդվածի  

1-ին մասի 3-րդ կետով և 34-րդ հոդվածով, ինչպես նաև հիմք ընդունելով Երևանի Նոր Նորք 

վարչական շրջանի ղեկավարի 2025 թվականի հունիսի 24-ի № Ն/34603-25 զեկուցագիրը. 

1. Երևանի քաղաքապետի 2009 թվականի հուլիսի 29-ի «Երևանի 

քաղաքապետարանի աշխատակազմի համայնքային ծառայության պաշտոնների 

անձնագրերը հաստատելու մասին» N 7149-Ա որոշման 1-ին կետի 1.37-րդ ենթակետով 

հաստատված ՝ 

1) N 1077-րդ և N 1078-րդ հավելվածների (ծածկագիր՝ 2.3-240, 2.3-241) 5-րդ կետերի 

առաջին և երրորդ պարբերությունները շարադրել նոր խմբագրությամբ.  

«5. Բաժնի գլխավոր մասնագետի բացակայության դեպքում նրան փոխարինում է 

բաժնի պետը կամ բաժնի մյուս գլխավոր մասնագետը կամ բաժնի առաջատար 

մասնագետներից մեկը` Երևանի քաղաքապետարանի աշխատակազմի քարտուղարի 

հայեցողությամբ։  

Բաժնի գլխավոր մասնագետը բաժնի պետի կամ բաժնի մյուս գլխավոր 

մասնագետի կամ բաժնի առաջատար մասնագետներից մեկի բացակայության դեպքում 

փոխարինում է նրանց` Երևանի քաղաքապետարանի աշխատակազմի քարտուղարի 

հայեցողությամբ։». 

2) N 1077-րդ հավելվածի (ծածկագիր՝ 2.3-240)՝ 10-րդ կետի «ա» ենթակետը 

շարադրել նոր խմբագրությամբ. 

«ա) ունի բանասիրություն մասնագիտությունների գծով բարձրագույն կրթություն, 

համայնքային ծառայության կամ պետական ծառայության պաշտոններում առնվազն երկու 

տարվա ստաժ կամ վերջին երեք տարվա ընթացքում քաղաքական կամ վարչական կամ 

հայեցողական կամ ինքնավար պաշտոններում առնվազն մեկ տարվա աշխատանքային 

ստաժ կամ վերջին ութ տարվա ընթացքում համայնքի ավագանու անդամի 

աշխատանքային գործունեության առնվազն երկու տարվա փորձ կամ առնվազն երեք 

տարվա մասնագիտական աշխատանքային ստաժ.». 
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3) N 1078-րդ հավելվածի (ծածկագիր՝ 2.3-241)՝ 10-րդ կետի «ա» ենթակետը շարադրել 

նոր խմբագրությամբ. 

«ա) ունի բարձրագույն կրթություն, համայնքային ծառայության կամ պետական 

ծառայության պաշտոններում առնվազն երկու տարվա ստաժ կամ վերջին երեք տարվա 

ընթացքում քաղաքական կամ վարչական կամ հայեցողական կամ ինքնավար 

պաշտոններում առնվազն մեկ տարվա աշխատանքային ստաժ կամ վերջին ութ տարվա 

ընթացքում համայնքի ավագանու անդամի աշխատանքային գործունեության առնվազն 

երկու տարվա փորձ կամ առնվազն երեք տարվա մասնագիտական աշխատանքային 

ստաժ.»: 

2. Սույն որոշման կատարման կազմակերպումն ու պատասխանատվությունը դնել 

Երևանի քաղաքապետարանի աշխատակազմի մարդկային ռեսուրսների կառավարման 

վարչության վրա: 

3. Սույն որոշման կատարման հսկողությունը վերապահել Երևանի քաղաքապե-

տարանի աշխատակազմի քարտուղարին: 

 

 

      ԵՐԵՎԱՆԻ ՔԱՂԱՔԱՊԵՏԻ ԱՌԱՋԻՆ ՏԵՂԱԿԱԼ, ԵՐԵՎԱՆԻ ՔԱՂԱՔԱՊԵՏԻ           

ՊԱՐՏԱԿԱՆՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐԸ ԿԱՏԱՐՈՂ՝           ԱՐՄԵՆ ՓԱՄԲՈՒԽՉՅԱՆ 

 

 

X
ԱՐՄԵՆ ՓԱՄԲՈՒ ԽՉՅԱՆ 

Signed by: PAMBUKHCHYAN ARMEN 3611840246  




